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PARECER CME N° 06 /2026

DATA: 19 de fevereiro de 2026

ASSUNTO: Manifestagdo acerca da obrigatoriedade de atualizacdo e publicagdo do Plano de
Cargos, Carreiras e Salarios (PCCS) para o0s profissionais de apoio a educagao, em conformidade
com as Leis Federais n® 14.113/2020 ¢ n° 14.276/2021, precedendo o Concurso Plblico Municipal
de 2026. '

INTERESSADOS: Camara Municipal de Pard de Minas, Secretaria Municipal de Educagao

(SMED), Poder Executivo Municipal e demais interessados.

REFERENCIA: Constituigdo Federal; LDB (Lei n° 9.394/96); Leis Federais n® 14.113/2020 e n°
14.276/2021; PNE/PME. RELATORES: Tais Aparecida Moreira, Mario Justino da Silva e

Comissio Especial de Conselheiros.
1. RELATORIO

O Conselho Municipal de Educagao (CME) de Para de Minas, no exercicio de suas
atribui¢des legais ¢ em sua funcio fiscalizadora, consultiva ¢ mobilizadora, vem a publico reiterar a
preméncia da elaboragao e aprovagdo da Lel Municipal que institui o Plano de Cargos, Carreiras ¢
Salarios (PCCS) para os profissionais da educagdo (administrativos, auxiliares e técnicos).

doravante denominados " demais profissionais da educagado ".

Desde o exercicio de 2021, este Colegiado tem registrado, mediante oficios protocolizados
junto a Secretaria Municipal de Educagao (SMED), a Gestao Municipal ¢ aos orgaos de controle, a
necessidade imperativa de adequagao a estrutura do FUNDEB Permanente. Tal pleito foi inclusive
ratificado na " Carta Compromisso " firmada em agosto de 2024 com 08 candidatos ao Executivo,
onde se estabeleceu como prioridade a criacdo do Plano de Carreira antes da deflagracdo de novos

certames publicos:

Item VI - Elaborar e criar Lei Municipal do Plano de Cargo, Carreira e Remuneragdo do
Quadro dos servidores da Educacio conforme Lei Federal n® Lei n® 14.276, de 27 de
Dezembro de 2021, antes de novo Concurso Publico;
Comentarios: Devido esta alteragao na Lei 14.113/2020, a Lei 14.276/21 que prevé em artigo
26,paragrafo I, item Il — profissionais da educagao basica: docentes, profissionais no exercicio de
fungdes de suporte pedagogico direto a docéncia. de diregio ou administragao escolar,

plangjamento, inspe¢ao. supervisdo. orientagdo educacional, coordenagdo e assessoramento
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pedagogico, e profissionais de fungdes de apoio técnico, administrativo ou operacional, em efetivo
exercicio nas redes de ensino da educagdo basica.

O cendrio atual apresenta a iminéncia de um Concurso Publico em 2026. Todavia, a auséncia
de uma estrutura de carreira modernizada para o pessoal de apoio técnico e administrativo da
Educagdo, compromete a seguranga juridica do certame e a valorizagdo constitucional destes

profissionais.

)

Atualmente, sem um PCCS especifico, estes servidores encontram-se em um "limbo"
administrativo: ndo estdo contemplados pela Lei n° 5.288/11 (Estatuto do Magistério) e
permanecem regidos pela Lei n® 5.264/11 (Quadro Geral), o que ignora as especificidades da area
educacional e as novas diretrizes federais. Diante da iminente aprova¢do do Piso Salarial Nacional
para estes profissionais, na auséncia de critérios objetivos de um quadro préprio permitira uma
selecdao impessoal e ndo transparente que gerara distor¢des na alocagdo de servidores efetivos na

aplicagdo de recursos vinculados

2. FUNDAMENTACAO JURIDICA

A omissdo na atualiza¢do ou cria¢do do plano de carreira para os profissionais de apoio fere

dispositivos federais mandatorios e principios constitucionais:

* Lei Federal n® 14.113/2020 (Lei do FUNDEB): O Art. 40 estabelece que os entes federados
deverdo manter planos de carreira e remuneragao para os profissionais da educagio basica,

visando a valorizagdo de todos os que atuam nas redes publicas.

* Lei Federal n® 14.276/2021: Alterou a regulamentacdo do Novo FUNDEB para incluir
explicitamente no conceito de " profissionais da educagdo basica " (Art. 26, inciso 11) os
profissionais de fungdes de apoio técnico, administrativo ou operacional. Esta alteracio
autoriza ¢ vincula o uso de, no minimo, 70% dos recursos do Fundo para o pagamento

destes servidores.

* Plano Nacional de Educacio (PNE) - Meta 18: Determina a existéncia de planos de carreira
estruturados para todos os profissionais da educagdo bésica, com critérios objetivos de
progressao ¢ valorizagdo salarial ( em tramitagdo no Senado Federal para aprovacio novo

PNE).
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« Projeto de Lei Federal n° 2.531/2021 (em tramita¢dao no Senado Federal): O cenario
legislativo federal caminha para a institui¢do de um Piso Salarial Nacional para técnicos ¢
auxiliares. A auséncia de um PCCS local atualizado deixara o municipio vulneravel a

impactos orcamentarios imprevistos ¢ judicializagdo para fins de equiparagao.

Nota Critica: A valorizacio destes profissionais deixou de ser um ato discriciondrio da
administragdo municipal para tornar-se um imperativo de legalidade. A realizagao de concurso
plblico sem a definigdo prévia das regras de progressdo e vencimentos atualizados poderd gerar
inseguranca juridica para o ente publico e para os candidatos além de perpetuar uma desigualdade
historica entre as carreiras do magistério e as carreiras de apoio a educagdo, podendo gerar

potencial prejuizo ao erario e ao servidor.

3. ANALISE DO CENARIO E DO CONCURSO PUBLICO

Este Conselho observa com preocupagdo a iminéncia da realiza¢do do Concurso Publico em

2026 sem que a estrutura de carreira desses servidores esteja devidamente legislada.

A receita atual do FUNDEB e a subvinculagdo de 70% impdem um dever de transparéncia e
planejamento. Embora a gestdo or¢amentéria seja complexa, a criagdo do Plano de Carreira ¢ o

instrumento que confere legitimidade ao certame.

A entrada de novos servidores efetivos sem a devida previsdo legal de carreira pereniza a
desigualdade histérica entre o magistério ¢ o pessoal de apoio, além de ignorar as atualiza¢oes
trazidas pela Lei n® 14.276/2021. O registro historico de oficios deste CME (2021-2026), inclusive
em Carta Compromisso assinada pelos candidatos a prefeito em 2024, demonstra que houve tempo
habil para o planejamento, restando agora a necessidade de celeridade legislativa antes da

publicacdo definitiva dos editais.

4. CONCLUSAO E VOTO DO COLEGIADO

Diante do exposto, o Conselho Municipal de Educa¢do de Para de Minas, em decisao

colegiada, manifesta-se pela necessidade de regulariza¢io imediata, recomendando e requerendo:
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|. Condicionamento do Edital: Que a publicagdo dos editais para cargos da educagdo seja
precedida pelo envio ¢ aprovagdo do novo PCCS dos demais profissionais da educagdo junto

a Camara Municipal.

2. A Suspensio ou Condicionamento do edital do concurso para cargos da educagdo até que o

PCCS dos demais profissionais seja enviado e aprovado pela CAmara Municipal;

3 Publicidade e Transparéncia: A imediata publicagdo da minuta do Plano para consulta

publica e apreciacao técnica deste Conselho;

4. Encaminhamento aos Orgios de Controle: O envio de copia integral deste parecer ao
Ministério Publico de Minas Gerais (MPMG) e ao Tribunal de Contas do Estado (TCE-MG)
para acompanhamento da legalidade dos atos administrativos e do cumprimento da Lei do

FUNDEB.

E o parecer,

Drcumente assinado tigitalmente

Para de Minas, 13 de fevereiro de 2026.
Tais Aparecida Moreira

Presidente do Conselho Municipal de Educagao — Camara Fundeb

Mdrio Justino da Silva

Presidente do CME — Camara CEB



