Conselho Municipal da Juventude

COMJUVE
Rua Dr. Candido, 26 — Centro — Para de Minas — Fone: (037)3233-5939

RESOLUCAO 04/2025

O Plenario do Conselho Municipal dA Juventude — COMJUVE/Para de Minas, com base na Lei
Municipal n2 7.136/2025, de 18 de agosto de 2025 e suas competéncias regimentais e
atribuigdes; no uso das atribui¢des legais que lhe confere o art. 79, inciso VI, da Lei Orgénica
do Municipio, e em sua reunido Ordinaria realizada no dia 11 de novembro de 2025,

Resolve:

APROVAR o regimento Interno do CONSELHO MUNICIPAL DA JUVENTUDE
DE PARA DE MINAS

Esta Resolugao entra em vigor na data de sua publicagao.

Para de Minas, 11 de novembro de 2025

WEBER LUCIO BORGES

Presidente COMJUVE

CONSELHO MUNICIPAL DA JUVENTUDE DE PARA DE MINAS
REGIMENTO INTERNO
CAPITULO | — DAS DISPOSICOES PRELIMINARES

Art. 12 Este Regimento Interno tem por finalidade disciplinar o funcionamento do Conselho
Municipal da Juventude de Para de Minas — COMJUVE, érgao colegiado de carater consultivo,
propositivo, fiscalizador e deliberativo nas matérias relativas as politicas publicas de juventude
no ambito do Municipio.

Art. 22 O COMJUVE tem como base legal sua criagdo pela Lei Municipal 7136/2025 de 23 de
agosto de 2025, e reger-se-a também pelas disposicGes deste Regimento Interno, pelo
Estatuto da Juventude (Lei Federal n? 12.852/2013) e demais normas correlatas.

Art. 32 S3o0 objetivos do COMJUVE:



e | — promover a integragao e a articulacao entre governo e sociedade civil nas questdes da
juventude;

e || — propor, acompanhar e avaliar politicas publicas voltadas a juventude;
e |l — estimular a participacao dos jovens nos processos de decisao;
e |V —garantir o respeito aos direitos da juventude previstos na legislagdo vigente;

e \/ — propor e acompanhar programas, projetos e a¢des voltados ao fortalecimento da
cidadania juvenil.

CAPITULO Il — DA COMPOSICAO E ORGANIZAGAO

Art. 42 O COMJUVE sera composto por representantes do Poder Publico Municipal e da
sociedade civil organizada, em numero paritario, conforme previsto na Lei de criacdo.

Art. 52

¢ | — Os representantes governamentais serao indicados pelos titulares das respectivas
Secretarias Municipais listadas em sua lei no seu artigo 42 inciso .

e || — Os representantes da sociedade civil serdo indicados pelos segmentos listados em lei
no seu artigo 42 inciso Il

Art. 62 O mandato dos conselheiros titulares e suplentes sera de 3 (trés) anos, permitida uma
reconducdo por igual periodo, mediante nova indicacdo ou eleicdo conforme o segmento
representado.

Art. 72 A posse dos conselheiros sera dada em ato publico, mediante assinatura de termo de
compromisso na segunda semana do més posterior a nova indicagdo de composicdo.

Art. 82 O Conselho tera a seguinte estrutura:
¢ | — Plenaria;
e || — Mesa Diretora;
¢ |Il — ComissOes Tematicas;
e |V — Secretaria Executiva.
CAPITULO IIl — DAS COMPETENCIAS DO CONSELHO
Art. 92 Compete ao COMJUVE:
e | — propor diretrizes e prioridades para as politicas municipais de juventude;

e || —acompanhar e avaliar a execu¢do de programas e a¢des voltadas a juventude;



e |ll — propor a elaboragao e atualizacao do Plano Municipal de Juventude;
¢ |V — sugerir parcerias e projetos junto a drgaos publicos, entidades e instituicdes;
¢ \V — propor a realizacdo de conferéncias e féruns municipais de juventude;
¢ VI — elaborar e aprovar seu plano de trabalho anual;
¢ VIl — manter interlocu¢do com conselhos estaduais e nacionais de juventude;
e VIl — fiscalizar a aplicacdo de recursos destinados as politicas de juventude;
e |X —zelar pela efetiva participagdo dos jovens nas instancias publicas de decisao.
CAPITULO IV — DOS DIREITOS E DEVERES DOS CONSELHEIROS
Art. 10. S3o direitos dos conselheiros:
e | — participar das reunides e votacoes;
e || — propor temas, projetos e a¢des de interesse da juventude;
e |l — ter acesso as informacdes e documentos do Conselho;
e |V —representar o Conselho, quando designado pela Mesa Diretora.
Art. 11. S3o deveres dos conselheiros:
® | — comparecer as reunides e participar ativamente das discussodes;
e || — manter postura ética, respeitosa e colaborativa;
e |l — representar fielmente o segmento que o elegeu;
e |V —justificar, por escrito, eventuais auséncias;
e VV — preservar o bom nome e o funcionamento do Conselho.

Art. 12. O processo de perda de mandato sera precedido de notificacdo formal e garantido o
direito a ampla defesa e contraditério. Perdera o mandato o conselheiro que:

e | —faltar a trés reuniGes consecutivas ou cinco alternadas, sem justificativa aceita pela
Plendria;

e || —agir de forma contrdria aos principios do Conselho ou violar suas normas éticas;
e |l — deixar de representar o segmento que o indicou.

CAPITULO V — DA MESA DIRETORA



Art. 13. A Mesa Diretora sera composta por:
¢ | — Presidente;
e || - Vice-Presidente;

e ||| — Secretario;

Art. 14. A elei¢do da Mesa Diretora ocorrerd na primeira reunido ordinaria apds a posse,

mediante voto direto e secreto dos conselheiros titulares.

Art. 15. O mandato da Mesa Diretora sera de 3 (trés) anos, permitida uma reeleigao.

Art. 16. Compete ao Presidente:

e | —representar o Conselho em todas as instancias;

e || — convocar e presidir reunioes;

e |l — encaminhar as deliberagdes da Plenaria;

¢ |V — coordenar a execucgao das decisdes e do plano de trabalho.
Art. 17. Compete ao Vice-Presidente:

e | — substituir o Presidente em suas auséncias ou impedimentos;

e || — colaborar na articulacdo e coordenacao das atividades do Conselho.
Art. 18. Compete ao Primeiro Secretario:

e | — elaborar e divulgar pautas e atas;

e || — organizar documentos e correspondéncias;

e |l — zelar pelos registros e arquivos do Conselho.

CAPITULO VI — DAS COMISSOES TEMATICAS

Art. 20. As Comissdes Tematicas poderdo ser permanentes ou temporarias, destinadas a

aprofundar o debate e propor acGes especificas.

Art. 21. Cada Comissao Tematica terd um Coordenador e um Relator, escolhidos entre seus
membros, com a fungdo de organizar os trabalhos e apresentar relatérios a Plendria.

Art. 22. S3o areas sugeridas para Comissdes Tematicas:
¢ | — Educacdo, Cultura e Esportes;

e || —Trabalho, Renda e Empreendedorismo;



e |Il — Saude, Prevencdo e Bem-Estar;
e |V — Direitos Humanos e Diversidade;
¢ \V — Meio Ambiente, Sustentabilidade e Territorio.
CAPITULO VII — DO FUNCIONAMENTO
Art. 23. O COMJUVE reunir-se-a:
e | — ordinariamente, uma vez por més, sendo toda segunda terca-feira do més;

¢ || — extraordinariamente, sempre que convocado pelo Presidente ou por 1/3 (um terco)
dos conselheiros.

Art. 24. As deliberagdes serdao tomadas por maioria simples dos conselheiros presentes, desde
gue haja quérum minimo de metade mais um dos membros. Na auséncia de quérum, a
reunido sera reagendada em até 7 (sete) dias Uteis, com nova convocagao.

Art. 25. As reunibes serdo registradas em atas, lavradas pelo Secretdrio e assinadas pelos
presentes.

CAPITULO VIIl — DA SECRETARIA EXECUTIVA

Art. 26. A Secretaria Executiva do COMJUVE sera exercida pela Secretaria Municipal
responsavel pela politica de juventude, incumbida de:

e | — prestar apoio administrativo, técnico e logistico;

e || — providenciar material e estrutura para as reunides;

e |l — manter o arquivo e a memodria institucional do Conselho;

¢ |V —divulgar as acdes e deliberacées do COMJUVE.
CAPITULO IX — DO ORCAMENTO E DOS RECURSOS

Art. 27. O COMJUVE contara com dotagdo orgamentaria propria, prevista na Lei Orcamentaria
Anual (LOA), vinculada a Secretaria responsavel pela politica de juventude, destinada ao
custeio de suas atividades, eventos, conferéncias e publica¢des.

Art. 28. Poderdo ser firmadas parcerias, convénios e termos de coopera¢do com entidades
publicas e privadas, para execucdo de acdes previstas em seu plano de trabalho.

CAPITULO X — DA PARTICIPACAO SOCIAL E TRANSPARENCIA
Art. 29. O COMJUVE promovera a ampla participacao da juventude por meio de:

¢ | — consultas publicas e audiéncias tematicas;



e || — foruns e plenarias de juventude;
e |l — meios digitais, enquetes e redes sociais.

Art. 30. As reunides e deliberacGes do Conselho deverdo ser publicas, com divulgacdo prévia
das pautas, atas e resolu¢cdes em meios oficiais e digitais.

CAPITULO XI — DAS CONFERENCIAS MUNICIPAIS DE JUVENTUDE

Art. 31. O COMJUVE é responsavel pela organiza¢do, convocagdo e acompanhamento da
Conferéncia Municipal de Juventude, observando as diretrizes nacionais e estaduais.

Art. 32. A Conferéncia tem por objetivo avaliar e propor diretrizes para as politicas publicas de
juventude, com ampla participac¢do social, sempre na semana da juventude no més de agosto.

CAPITULO XIl — DO REGIMENTO ELEITORAL

Art. 33. A nomeacao dos representantes do Conselho Municipal da Juventude sera realizada
pela autoridade competente, observada a representacao da esfera governamental e nao
governamental e respeitara a composicdo prevista no artigo 42 da lei 7.136/2025. A
convocacao sera feita pelo Conselho Municipal da Juventude mediante correspondéncia
enviada as entidades governamentais e ndo governamentais, através da Casa dos Conselhos.

CAPITULO XIll — DAS DISPOSICOES FINAIS

Art. 34. Os casos omissos neste Regimento serdo resolvidos pela Plenaria, com base na
legislacdo municipal, estadual e federal aplicdvel, respeitando os principios da legalidade,
participacao e transparéncia.

Art. 35. Este Regimento podera ser alterado por deliberagdo da maioria absoluta dos
conselheiros em exercicio, em reunido especialmente convocada para esse fim, com pauta
previamente divulgada.

Art. 36. O presente Regimento entra em vigor na data de sua aprovagdo pelo Plendrio do
Conselho Municipal da Juventude, revogadas as disposi¢des em contrario.

Para de Minas, 11 de novembro de 2025.
Plendrio do Conselho Municipal da Juventude — COMJUVE

Presidente COMJUVE- WEBER LUCIO BORGES
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