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Ata da reunião ordinária do Conselho Municipal de Saúde realizada aos 27 (vinte e sete) dias 

do mês de maio de 2026. Conselheiros Efetivos e Suplentes Presentes: Maurício Rodrigues 

Nogueira,  Thaís  Cristina  Noronha,  Ana  Marisa  Leão  Apolinário,Henrique  Rocha  da  Silva, 

Cláudia  Aparecida  Ribeiro  Santos,  Cristiane  dos  Santos  Paulino,  Dayane  Bonifácio  Silva 

Ferreira, Marcelo Carvalho Martins, Elisabete de Oliveira Diogo, Aline Mércia de Melo, Paulo 

Henrique Morato, Cliford Júnior Resende, Sônia Maria M. Naime Mariquito Silva, Neide Maria 

de Almeida e Dr. Gilberto Denoziro. Ata da reunião anterior: APROVADA, por unanimidade. 

Em seguida, passou-se para a votação dos assuntos da pauta, sendo: Alteração da Política 

Municipal de Qualificação dos Serviços Laboratoriais no âmbito do SUS,  apresentado 

por Débora Cristina Viana de Morais, biomédica e coordenadora do Laboratório Municipal. A 

mesma  informou  que  revendo  o  contrato  do  laboratório  observou-se  a  necessidade  de 

mudanças nos indicadores para pagamento. A atualização dos indicadores visa melhorar o 

controle e acompanhamento do contrato, pois alguns deles tinham uma avaliação subjetiva. A 

nova proposta de indicadores vai garantir a efetividade e qualidade dos serviços laboratoriais 

de forma mais  clara  e  objetiva.  Serão 5 indicadores:  a) Tempo médio de realização de 

exames  eletivos.  b) Tempo  máximo  de  disponibilização  de  exames  eletivos  classificados 

como prioritários. c) Tempo médio de realização de exames de urgência. d) Índice de recoleta 

de exames.  e)  Produção de exames extraordinários. Os novos indicadores visam: agilidade 

no  atendimento;  qualidade  técnica  dos  exames;  controle  de  produtividade  e  melhor 

mensuração dos resultados. Recursos Financeiros: Indicador: a)Tempo médio de realização 

de  exames  eletivos,  Valor  mensal:  R$  84.471,36,  Peso  40%;  b) Tempo  máximo  de 

disponibilização de exames eletivos prioritários, Valor mensal: R$ 21.117,84, Peso 10%;  c) 

Tempo médio de realização de exames de urgência (UPA), Valor mensal: R$ 21.117,84, Peso 

10%; d) Índice de recoleta de exames, Valor Mensal: R$ 84.471,36, Peso 40% e, e) Produção 

de Exames Extraordinários, Valor Mensal: R$ 11.114,65, Teto mensal a ser indenizado por 

produção  efetivamente  realizada,  comprovada  e  validada.  A  proposta  permitirá:  Maior 

objetividade na avaliação do contrato; Facilidade de fiscalização pelo município; Indicadores 

mais mensuráveis e auditáveis; Melhor acompanhamento da qualidade laboratorial; Redução 

de interpretações subjetivas; Fortalecimento da transparência contratual. A atualização dos 

indicadores busca: Modernizar o acompanhamento do contrato; Garantir maior eficiência dos 

serviços laboratoriais; Melhorar o controle de qualidade e prazos; Facilitar a prestação de 

contas ao município e ao Conselho Municipal de Saúde. Resultado esperado: Um contrato 
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com fiscalização mais simples, técnica e transparente, garantindo maior segurança para a 

gestão pública e melhor atendimento à população. A  Alteração da Política Municipal de 

Qualificação dos Serviços Laboratoriais no âmbito do SUS foi APROVADA. Em seguida 

apresentação  das  Pautas para  Ciência:  Marcelo  Martins,  falou  a  respeito  das  Emendas 

Parlamentares que já foram encaminhadas ao Conselho Municipal de Saúde, disse que a 

medida que ocorrer a execução das mesmas, trará novas informações. O presidente do CMS 

Maurício Rodrigues, falou a respeito da realização da XIV Conferência Municipal de Saúde e 

do  êxito  das  pré-conferências.  Conselheiras(os)  membros  da  equipe  de  coordenação  da 

Conferência  também  falaram  das  pré-conferências  das  quais  participaram:  Cláudia, 

agradeceu a acolhida na Abraco e Apae,  dizendo que foi  um momento muito proveitoso, 

excelente discussão e participação dos usuários do serviço. Dayane, informou que os alunos 

da APAE foram muito participativos e que os professores dão aos mesmos, autonomia para 

participarem. Leidilaine, informou que na Abraco, os usuários falaram de tudo o que acontece 

nos setores de saúde, também fizeram elogios, participaram ativamente. Para Thaís, a escuta 

dos usuários do SUS, apresentam vários desdobramentos que caem na Saúde, mencionou a 

baixa adesão na pré-conferência no Bairro Nossa Sra. das Graças. Acredita que é necessário 

reforçar as ações para mobilização e maior participação, sugeriu um servidor da Secretaria de 

Saúde  para  fazer  esta  articulação:  responsabilidade  e  conscientização  da  Comunidade. 

Neide, falou a respeito do financiamento da Saúde, ser tripartite e da responsabilidade de 

cada ente. Informes da CISTT: Dayane  foi apresentada como nova coordenadora da CISTT 

e, informou que as atividades da Comissão serão retomadas, espera que novas empresas e 

parceiros sejam captados, a próxima reunião da Comissão será dia 15/06/26, às 8 horas. 

Falou  a  respeito  da  participação  de  membros  da  CISTT,  no  programa  GRNews,  que  a 

abordará as atribuições da Comissão, objetivando ajudar os trabalhadores e trabalhadoras do 

Município.  Informes da Mesa: o vice-presidente Fausto, fez a leitura do relatório da visita 

realizada no Hospital Nossa Senhora da Conceição, junto dos conselheiros: Marisa, Cliford, 

Carla e o presidente Maurício. Informes da Secretaria: Dr Gilberto, informou que nos últimos 

dias,  estão  passando  grande  dificuldade  na  Gestão  dos  médicos  do  AME –  Ambulatório 

Médico  de Especialidades,  observou-se grande discrepância  salarial  dos  profissionais  em 

relação a outros municípios.  Sendo assim, estão em busca de um sistema de acréscimo 

salarial para evitar a desassistência, pois no setor da Saúde da Mulher, profissionais médicos 

estão deixando de atender. A contratação com novos valores, será feita através do Cispará, 

com valores mais palpáveis. Informou que assinou o termo da Telemedicina e acredita que até 

julho estará em funcionamento. Falou a respeito do evento do dia do Trabalhador, diz ter sido 

espetacular em termos de organização e apresentação. Uma oportunidade de aprendizado 

digna de primeiro mundo, observou uma pequena presença de pessoas da iniciativa privada. 

Sobre as pré-conferências,  disse ter  achado muito interessante a que participou,  da área 



central. Falou também, que as ações realizadas pelo setor de Imunização da Secretaria de 

Saúde,  possibilitou  aumento  nas  taxas  de  vacinação  do  Município,  o  número  dobrou.  O 

Conselheiro  Henrique  perguntou  a  respeito  do  elevador  do  AME,  ao  que  dr  Gilberto 

respondeu  que  o  problema  é  complexo.  O  processo  está  parado,  é  necessário  alguém 

capacitado tecnicamente para fazer um relatório dizendo que o elevador não tem conserto,  

para dar prosseguimento e trocar o mesmo. Para tentar minimizar o problema de acesso dos 

usuários, foi disponibilizado um maqueiro para ajudar as pessoas que necessitam de cadeiras 

de rodas e/ou com dificuldade de locomoção.  Nada mais,  havendo a tratar,  o  presidente 

Maurício encerrou a reunião. Pará de Minas, 27 de maio de 2026.


