PREFEITURA MUNICIPAL DE PARA DE MINAS ¢
Praga Afonso Pena, 30 — Centro — Para de Minas/MG e e
CEP: 35.660-013 - Fone:(37)3233-5600 - Fax:(37)3233-5621 PARADEMINAS

GERAGAO DE FUTURO

Lei n° 5.468/ 2013

Dispde sobre a organizacao, a estrutura organica e os
procedimentos da Administracio do Municipio de
Pard de Minas e altera os Anexos I e III da Lei
Municipal 4691/2007 que dispde sobre o Plano de
Cargos, Carreiras ¢ Vencimentos dos Servidores
Publicos do Municipio de Pard de Minas, com as
alteragdes posteriores e da outras providéncias.

A Camara Municipal de Pard de Minas aprova a seguinte lei, e eu, em nome do
povo a sanciono:

TITULOI
DISPOSICOES PRELIMINARES

CAPITULO 1
DO MUNICIPIO

Art. 1° - O Municipio de Para de Minas ¢ instituigdo de Direito Publico Interno,
dotado de autonomia politica, administrativa e financeira, integrante do Estado de Minas
Gerais, da Republica Federativa do Brasil.

Art. 2° - O Municipio de Para de Minas é organizado por meio de Lei Organica
propria e demais Leis que adotar, observados os principios das Constituicdes Federal e
Estadual.

Art. 3° - O Municipio de Pard de Minas tem como sede a cidade de Pard de Minas,
jurisdi¢ao administrativa no territério circunscrito entre os limites com os Municipios de
Mateus Leme, Florestal, Esmeraldas, Sao José da Varginha, Onga do Pitangui, Concei¢do do
Para, Igaratinga e Itauna, tendo como foro a sua propria Comarca, conforme delimitagdo
constante do Plano Diretor Municipal.

Art. 4° - O Municipio de Pard de Minas tem os seguintes objetivos prioritarios:

I - gerir interesses locais, como fator essencial de desenvolvimento da comunidade;

IT - promover, de forma integrada, o desenvolvimento social e econdémico da
populagdo de sua sede, distritos, povoados e zona rural;

III - promover planos, programas e projetos de interesse dos segmentos mais
carentes da sociedade;

IV - estimular e difundir o ensino e a cultura, proteger o patrimonio cultural e
historico, o meio ambiente e combater a poluicio;

V - preservar a moralidade administrativa;

VI - dotar-se de estrutura administrativa eficiente, de infra-estrutura de saneamento
basico, de rede fisica nas areas de saude, educagao, habitacao e lazer.
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CAPITULO 11
DOS PRINCIPIOS ETICOS

Art. 5° - A Administragdo Municipal se submetera a preceitos éticos que resguardem
a probidade e a credibilidade, a moralidade administrativa e o respeito aos direitos do cidadao.

Art. 6° - A acdo do Poder Executivo se exercera em conformidade com a Lei e com
o0 objetivo de servir a coletividade.

Art. 7° - O ato administrativo sera motivado e estard fundamentado no interesse
publico e no resguardo do direito do cidadao.

Art. 8° - Os interessados diretos, a comunidade ¢ os veiculos de comunicacao terao
acesso a informagao sobre os atos administrativos naquilo que ndo afetem o interesse publico.

Art. 9° - A prestagdo de servigo a cargo da administragdo podera ser atribuida a
comunidade, observados os principios de participagdo e controle dos atos do Poder Executivo.

Art. 10 - E obrigatéria a declaragdo de bens, na forma da legislagdo em vigor, para a
investidura em cargos de direcao.

Art. 11 - O emprego do dinheiro publico sera justificado por quem o movimentar,
observados os preceitos legais de regéncia, garantindo-se a observancia de todos os principios
constitucionais que regem a Administragdo Publica insculpidos no artigo 37 da Carta da
Reptblica.

CAPITULO 111 ,
DO CONTROLE DEMOCRATICO DO PODER PUBLICO

Art. 12 - O Poder Executivo adotard, dentro da politica de relacionamento com a
comunidade, as seguintes formas de controle democratico da Administracdo Municipal:

I - audiéncia publica, com a presenca do Prefeito Municipal, ou do Vice-Prefeito, ou
de Secretarios Municipais, com a finalidade de ouvir o cidaddo em suas reivindicagdes, tendo
em vista o atendimento do interesse publico e a preservagao de direitos;

IT - sistema de comunicag¢ao com a Administragdo Municipal, pelo qual o cidadao, de
modo direto e simples, possa obter dos 6rgaos ou unidades administrativas as informagdes de
seu interesse.

III — através das deliberagdes dos conselhos organizados e criados formalmente,
conforme legislagdo propria.

IV - A criagdo de novos Conselhos Municipais se darda por Lei de iniciativa do
Executivo, conforme legislagdao de regéncia.

Art. 13 - Poderao ser estabelecidas pelo Poder Executivo:

I - reunides de debate, constituidas de membros do Poder Executivo e da
comunidade, para discussdo de temas de interesse desta;

IT - pesquisa de opinido publica, como subsidio a decisao governamental;
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Il — demais agcdes que garantam a participagdo da populacdo nas agdes

governamentais mais relevantes.

CAPITULOIV )
DAS FONTES NORMATIVAS DE ORGANIZACAO DA ADMINISTRACAO

Art. 14 - A organizagio, a estrutura e os procedimentos da Administra¢gdo Municipal
se regem pelas seguintes fontes:

I - Constituicoes Federal e do Estado;

IT - Lei Organica do Municipio;

IIT - legislagdes federal, estadual e municipal;

IV - politicas, diretrizes, planos e programas dos governos da Unido, do Estado e do
Municipio;

V - atos dos Secretarios Municipais;

VI - atos do titular de unidade administrativa;

VII — demais normatizagdes aplicaveis ao Poder Publico.

TITULO II i
DA ORGANIZACAO

CAPITULO 1
DA ORGANIZAGAO EM SISTEMAS

Art. 15 - A organizag@o em sistemas tem por finalidade assegurar a concentragdo e
articulagdo do esforgo técnico para padronizagdo, aumento de rentabilidade, uniformizagio,
celeridade e economia processuais, combate ao desperdicio, contencdo e progressiva reducao
dos custos operacionais.

Art. 16 - Serdo organizados em sistemas:

I - planejamento, informatica e or¢gamento;

II — finangas, auditoria e ouvidoria;

IIT - administragao geral e controle interno.

Paragrafo Unico - A critério do Poder Executivo, poderio ser organizadas em
sistemas atividades desdobradas das previstas neste artigo, ou outras cuja coordenagdo central
se demonstre conveniente.

CAPITULO IT
DOS PRINCIPIOS FUNDAMENTAILS

Art. 17 - A Ac¢do Administrativa Municipal pautar-se-4 pelos preceitos contidos
nesta Lei e pelos seguintes principios fundamentais:

I - planejamento;

II - coordenagao;

III - controle;
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IV - continuidade administrativa;
V — efetividade;

VI — eficiéncia;

VII — modernizagao.

Secao I
DO PLANEJAMENTO

Art. 18 - Planejamento ¢, para os efeitos desta Lei, o estabelecimento de politicas,
diretrizes, objetivos, metas € normas gerais que orientem e conduzam a agdo governamental
as suas finalidades constitucionais.

Art. 19 - A acdo governamental obedecera o planejamento que vise a formagdo do
desenvolvimento econdmico-social do Municipio, regendo-se pelos seguintes instrumentos
administrativos:

I - plano geral de governo;

IT - plano plurianual;

IIT - programas gerais, setoriais, de durag¢do anual;

IV - orcamento - programa anual;

V - programacao financeira ou desembolso;

VI - plano diretor;

VII — demais programas, projetos e acoes.

Secao I1 3
DA COORDENACAO

Art. 20 - Coordenagdo €, para os efeitos desta Lei, a articulagdo permanente das
atividades entre todos os niveis e areas, do planejamento até a execugao.

Paragrafo Unico - Quando submetido ao Prefeito Municipal, os assuntos deverdo ser
previamente coordenados entre todos os Secretarios Municipais, inclusive quanto aos aspectos
administrativos pertinentes, por meio de consultas e entendimentos, visando solucgdes
harmonicas e integradas com a politica geral do Municipio.

Secao 111
DO CONTROLE GERAL

Art. 21 - Controle ¢é, para os efeitos desta Lei, a fiscalizagdo e acompanhamento
sistematico e continuo das atividades da Administragdo Publica Municipal.

Art. 22 - O controle da Administragdo Publica Municipal tem por finalidade
assegurar que:

I - os resultados da gestio da Administragio Municipal sejam avaliados para
formacdo e ajustamento das politicas, diretrizes, planos, objetivos, programas e metas do
governo;

IT - a utilizacdo de recursos seja realizada conforme os regulamentos e com as
politicas;
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III - os recursos sejam resguardados contra o desperdicio, a perda, o uso indevido, o
delito contra o patrimonio publico e qualquer outra forma de evasao.

Art. 23 - O controle na Administracao Publica Municipal sera exercido:

I - pela geréncia competente, quanto a execug¢do de programas e a observancia de
normas;

IT - pela coordenacdo instituida, quando da execugdo de projetos especiais;

IIT - pelos orgdos, com relagdo a observancia das normas gerais que regulam o
exercicio de suas atividades;

IV - pela comissdo, geréncia, diretoria ou auditoria responsavel pela politica e
sistema de controle interno.

Secao IV
DA CONTINUIDADE ADMINISTRATIVA

Art. 24 - Continuidade administrativa ¢, para os efeitos desta Lei, a manutengao de
programas, projetos e dos quadros de dirigentes capacitados, para garantir a produtividade, a
qualidade e a efetividade da acdo administrativa.

Secao V
DA EFETIVIDADE

Art. 25 - Efetividade ¢, para os fins desta Lei, a realizagdo plena dos objetivos
governamentais que assegure a eficiéncia e a eficacia administrativa e operacional.

Secao VI 3
DA MODERNIZACAO

Art. 26 - A Administragdo Municipal promovera a modernizagdo administrativa,
entendendo esta como processo de constante aperfeigoamento, mediante reforma,
desburocratizagdo e desenvolvimento de recursos humanos, em atendimento as
transformagdes sociais € econdmicas € ao progresso tecnoldgico.

Art. 27 - Para efeito desta Lei, entende-se por:

I - reforma administrativa - as medidas destinadas a constante racionalizagao de
estruturas, de procedimentos e meios de racionalizacdo;

IT - desburocratizacao - simplificacdo de procedimentos administrativos e a reducao
de controle e de exigéncias burocraticas, observados em todos os casos as exigéncias legais de
regéncia;

IIT - desenvolvimento de recursos humanos - o aperfeigoamento continuo e
sistematico do servidor, por meio de projetos e programas educacionais, qualificacdo
profissional e gerencial.

CAPITULO III
DA CORREGEDORIA
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Art. 28 - A fun¢do da Corregedoria serd desempenhada por comissdo especial para
apurar responsabilidades e propor penalidades, em decorréncia da pratica de atos ilicitos no
ambito da Administracdo, observada a legislacdo de regéncia, notadamente as disposi¢des
contidas no Estatuto do Servidor Publico do Municipio de Para de Minas.

CAPITULO IV
DA AUDITORIA

Art. 29 - A funcdo de Auditoria serd exercida por servidor ocupante de cargo em
comissdo, com a participacdo de técnico de formagdo especifica da area a ser auditada, bem
como o estabelecimento de normas de prevencdo e controle de gestdo nas areas
administrativa, financeira, patrimonial e de custos, nos 6rgdos e unidades da Administracao.

CAPITULOV _
DA FISCALIZACAO

Art. 30 - A funcdo de Fiscalizagdo sera exercida por servidor de classe inerente a
atividade a ser fiscalizada, designado pelo titular da respectiva area.

CAPITULO VI
DA ASSESSORIA SUPERIOR

Art. 31 - O assessoramento superior ao Prefeito Municipal compreendera fungdes de
alta especializa¢do, complexidade e responsabilidade que serdo atribuidas a pessoas de
comprovada idoneidade, qualificagdo e experiéncia especifica.

CAPITULO VII
DA ADMINISTRACAO DE BENS

Art. 32 - A administragdo de bens pelo Municipio tem por finalidade:

I - garantir a utilizagdo do bem em consonancia com sua destinagao;

II - dotar a gestao dos bens publicos necessarios ao desempenho eficiente de suas
atividades;

IIT — zelar pela manutencdo adequada dos bens publicos, nos estritos termos da
legislagao de regéncia.

CAPjTULo VIII
DOS CONTRATOS, CONVENIOS, ACORDOS E AJUSTES DA
ADMINISTRACAO MUNICIPAL

Art. 33 - Além do 6rgdo diretamente interessado, a Secretaria Municipal de Gestao
Publica, manterd o registro e informacdes pertinentes aos contratos, convénios, parcerias,
acordos e ajustes firmados pela Administracdo Municipal, nos termos da legislacao especifica.

) CAPITULO IX
DOS PRINCIPIOS RELATIVOS A LICITACAO PARA COMPRAS, SERVICOS,
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OBRAS E ALIENACOES

Art. 34 - A aquisicdo e alienacdo de bens, e a contratacdo de obras e servigos
efetuar-se-ao com estrita observancia as normas sobre licitagdes, ao interesse publico, bem
ainda aos principios da isonomia, legalidade e demais principios insculpidos na Constituicao
da Republica e Lei Federal que regulamenta a matéria de licitagdes.

TITULO 111
DAS DISPOSICOES GERAIS

CAPITULO I
DO EXERCICIO DO PODER EXECUTIVO

Art. 35 - O Poder Executivo ¢ exercido sob a dire¢ao superior do Prefeito Municipal,
auxiliado pelos Secretarios Municipais.

§1° - Substitui o Prefeito, no caso de impedimento, e lhe sucede, na vaga, o Vice-
Prefeito, na forma da legislacao de regéncia.

§ 2° - Equipara-se a Secretdrio Municipal, para os efeitos desta Lei, o cargo de
Procurador Geral do Municipio, Chefe de Gabinete e Assessor de Coordenacdo e Agdes
Estratégicas, respeitado o grau de vencimento de cada cargo.

Art. 36 - O Prefeito Municipal, os Secretarios Municipais ¢ os demais servidores
comissionados da estrutura ora regulamentada exercerdo suas competéncias e atribuigdes
constitucionais, legais e regulamentares, por meio dos 6rgaos que compdem a Administracao
Municipal, observadas as prescri¢des da legislagdo de regéncia.

CAPITULO IT
DA ADMINISTRACAO MUNICIPAL
Art. 37 — A Administragdo Municipal ¢, para os efeitos desta Lei, o conjunto de
agentes e 6rgdos que executam as func¢des proprias do Poder Publico, objetivando a satisfacao
das necessidades coletivas.

Art. 38 - A Administragdo Municipal compde-se da Administragdo Direta e Indireta.

Art. 39 - As entidades que integram a Administracdo Indireta, quais sejam,
autarquias, fundagdes, empresas publicas e sociedades de economia mista, somente poderao
ser criadas ou instituidas através de lei especifica, com definicdo de sua area de atuagdo,
observadas as disposi¢des constitucionais que regem a matgria.

Art. 40 - A Administracdo Municipal se orientara por politicas e diretrizes que visem
promover o bem-estar social por meio da eficacia do servigo publico e da efetividade da agao
governamental.

Secao I
DA ADMINISTRACAO DIRETA
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Art. 41 - A Administragdo Direta ¢ constituida por 6rgdos sem personalidade
juridica, sujeitos a subordinagdo hierarquica, integrantes da estrutura administrativa do Poder
Executivo e submetidos a dire¢do superior do Prefeito Municipal.

Paréagrafo Unico - Os fundos de satde, educacio, assisténcia social e outros fundos
financeiros sdo de responsabilidade direta do seu gestor.

Art. 42 - A Administracdo Municipal abrange:

I - no primeiro grau, o Prefeito e o Vice-Prefeito;

II - no segundo grau, a Procuradoria Geral e Controle Interno, as Secretarias
Municipais, a Assessoria de Coordenacao e Acdes Estratégicas e a Chefia de Gabinete;

Il - no terceiro grau, as Ouvidorias, Assessorias, Diretorias, Geréncias e
Secretariado;

IV - no quarto grau, as comissdes especiais constituidas por Decreto e outras
gratificagdes previstas em Lei.

Subsecio I
DA SECRETARIA MUNICIPAL

Art. 43 - A Secretaria Municipal, como 6rgdo central de dire¢do e coordenacao das
atividades de sua darea de competéncia, cabe exercer a supervisdo geral das unidades
administrativas subordinadas.

Art. 44 - As atividades da Secretaria Municipal serdo classificadas em:
I - de dire¢do, planejamento e coordenacao das atividades;

II - de assisténcia e assessoramento;

III - de execugao.

CAPITULO 111 i
DA ESTRUTURA DA ADMINISTRACAO MUNICIPAL

Art. 45 - A estrutura de cada 6rgdo compreendera os seguintes agrupamentos:
I - estrutura basica;
IT - estrutura complementar.

Art. 46 - A estrutura basica contera as unidades administrativas até o terceiro nivel
hierarquico.

Art. 47 - A estrutura complementar compreendera as unidades administrativas do
nivel ndo constante de sua estrutura basica, com o qual guardara estrita consonancia.

§ 1° - A estrutura complementar de que trata este artigo poderd ser alterada por
Decreto.

§ 2 ° - A implantagdo da unidade administrativa dependera da preexisténcia de seu
cargo de direcdo ou geréncia.

. Secao I
DOS NIVEIS DE ESTRUTURA



b

PREFEITURA MUNICIPAL DE PARA DE MINAS

Praga Afonso Pena, 30 — Centro — Para de Minas/MG AR
CEP: 35.660-013 - Fone:(37)3233-5600 - Fax:(37)3233-5621 PARADEMINAS
GERACAODE FUTURO
Art. 48 - Os o6rgaos da Administragdo Direta obedecerdo aos seguintes

escalonamentos de subordinagdo:

I - primeiro nivel - Procurador/Secretario/Assessor de Coordenagdao e Agdes
Estratégicas/Chefe de Gabinete;

IT - segundo nivel — Assessor Executivo;

III - terceiro nivel — Assessor Técnico/Administrativo/Gabinete;

IV - quarto nivel — Diretor;

V - quinto nivel — Gerente.

Art. 49 - Os titulares de cargos de dire¢ao superior serdo denominados:

I — Procurador Geral,

IT - Secretario Municipal;

IIT - Assessor de Coordenacdo e Ac¢des Estratégicas;

IV - Chefe de Gabinete;

Art. 50 - As unidades para execucdo de planos, programas, projetos e atividades
serao denominadas:

I — Assessorias;

II — Diretorias;

III — Geréncias.

Art. 51 - Os titulares dos cargos enunciados no artigo 50 desta Lei serdo
denominados:

I - Assessores;

II - Diretores;

III - Gerentes.

TITULOIV
DAS DISPOSICOES ESPECIFICAS

CAPITULO 1 ) ]
DA ESTRUTURA ORGANIZACIONAL DA ADMINISTRACAO PUBLICA DO
PODER EXECUTIVO DO MUNICIPIO DE PARA DE MINAS

Art. 52 - A Administragdo Publica do Poder Executivo do Municipio tem a seguinte
estrutura organica:

I — Administragao Direta:

a) Prefeito Municipal;

b) Vice-Prefeito Municipal;

c) Assessoria de Coordenacao e Acdes Estratégicas;

d) Procuradoria Geral e Controle Interno;

e) Secretarias Municipais;

f) Chefia de Gabinete;

g) Assessoria;

h) Diretorias;

1) Geréncias;

J) Secretariado.
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II — Administragao Indireta:

a) Paraprev Instituto de Previdéncia dos Servidores Publicos do Municipio de Para
de Minas;

b) Fumusa — Fundagdo Municipal de Satde.

Paragrafo tnico. Os orgdos e entidades da Administragio Publica do Poder
Executivo Municipal relacionam-se por subordinagdo administrativa, subordinagdo técnica e
vinculagdo, na forma prescrita nesta Lei.

Art. 53 - O Gabinete do Prefeito possui a seguinte estrutura:
a) Chefe de Gabinete

b) Assessor I (4 vagas);

c) Secretaria (2 vagas);

d) Ouvidor.

Art. 54 - A Assessoria de Coordenacdo e AgoOes Estratégicas possui a seguinte
estrutura:

a) Assessor de Coordenacao e Acdes Estratégicas;

b) Assessor II (3 vagas);

c) Secretaria.

Art. 55 A Procuradoria Geral e Controle Interno possui a seguinte estrutura:
a) Procurador (a) Geral do Municipio;

b) Assessor Executivo;

c) Assessor II (6 vagas);

d) Auditor (Controle Interno);

) Secretaria.

Art. 56 — A Secretaria de Agronegécio, Desenvolvimento Rural ¢ Meio Ambiente
possui a seguinte estrutura:

a) Secretario (a) de Agronegocio, Desenvolvimento Rural e Meio Ambiente;

b) Assessoria Executiva;

c) Assessoria II;

d) Secretaria;

e) Diretoria de Agronegocio e Desenvolvimento Rural;

el) Geréncia de Agropecuaria;

e2) Geréncia de Agricultura Familiar;

e3) Geréncia de Apoio as Areas Rurais;

f) Diretoria de Meio Ambiente;

f1) Geréncia de Politicas de Sustentabilidade;

f2) Geréncia de Regularizagdo Ambiental e Recursos Hidricos;

3) Geréncia de Residuos Solidos e Aterro Sanitario;

f4) Geréncia de Parques e Jardins.

Art. 57 — A Secretaria de Assisténcia e Desenvolvimento Social possui a seguinte
estrutura:

a) Secretario (a) de Assisténcia e Desenvolvimento Social;

b) Assessoria Executiva;

10
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c) Assessoria II1;

d) Secretaria;

e) Diretoria de Assisténcia e Desenvolvimento Social;
el) Geréncia de Protecao Béasica e Especial;

e2) Geréncia da Diversidade Social;

e3) Geréncia de Articulagdo Socioassistencial;

e4) Geréncia de Gestao de Beneficios;

e5) Geréncia de Cooperacao Multidisciplinar;

e6) Geréncia de Articulagdo Setorial;

f) Diretoria de Prote¢ao Social;

f1) Geréncia de Conselhos Municipais;

2) Geréncia de Apoio as Associagdes Comunitarias;
g) Diretoria de Trabalho e Renda;

gl) Geréncia de Trabalho, Emprego e Renda;

g2) Geréncia de Formagao para o Trabalho;

g3) Geréncia de Apoio Administrativo.

Art. 58 — A Secretaria de Cultura e Comunicagao Institucional possui a seguinte
estrutura:

a) Secretario (a) de Cultura e Comunicagao Institucional;

b) Assessoria Executiva;

c) Assessoria II;

d) Secretaria;

e¢) Diretoria de Artes e Cultura;

el) Geréncia de Teatro e Centro Literario;

e2) Geréncia de Museus e Patrimonio Cultural;

e3) Geréncia de Escolas de Artes e Oficios;

e4) Geréncia de Musica e Escola de Musica;

e5) Geréncia de Biblioteca e Arquivo Publico;

f) Diretoria de Promogao e Eventos;

f1) Geréncia de Promogao e Eventos;

f2) Geréncia de Comunicagao e Informagao;

3) Geréncia de Imprensa;

f4) Geréncia Operacional.

Art. 59 — A Secretaria de Secretaria de Desenvolvimento Urbano possui a seguinte
estrutura:

a) Secretario (a) de Desenvolvimento Urbano;

b) Assessoria Executiva;

c) Assessoria II (03 vagas);

d) Secretaria;

e) Diretoria de Desenvolvimento Urbano e Fiscalizagao;

el) Geréncia de Transito e Transporte Rodoviario;

e2) Geréncia de Fiscalizagdo de Obras e Posturas;

e3) Geréncia de Areas Especiais;

e4) Geréncia de Terminal Rodoviario;

e5) Geréncia de Cemitério e Velorio;
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f) Diretoria de Analise de Projetos;
3) Geréncia de Cadastro Técnico.

Art. 60 — A Secretaria de Educagdo possui a seguinte estrutura:
a) Secretario (a) de Educagao;

b) Assessoria Executiva;

c) Assessoria II;

d) Secretaria;

e) Diretoria de Educacao;

f1) Geréncia de Apoio Pedagogico;

f2) Geréncia de Unidades de Ensino;

f3) Geréncia de Politicas de Inclusao;

g) Diretoria de Qualidade Educacional;

g1) Geréncia de Capacitagdo e Qualificagdo;
g2) Geréncia de Avaliagdo e Informacao;

h) Diretoria de Administrativa;

h1) Geréncia de Administracdo de Pessoal,
h2) Geréncia de Merenda e Material Escolar;
h3) Geréncia de Transporte Escolar.

Art. 61 — A Secretaria de Esporte Lazer e Turismo possui a seguinte estrutura:
a) Secretario (a) de Esporte Lazer e Turismo;

b) Assessoria Executiva;

¢) Secretaria;

d) Diretoria de Esporte e Lazer;

d1) Geréncia de Esportes Recreativos, Socioeducativos e Lazer;

d2) Geréncia de Esportes Especializados e de Competigao;

d3) Geréncia de Manutengao;

e) Diretoria de Turismo;

el) Geréncia de Desenvolvimento do Turismo.

Art. 62 — A Secretaria de Gestao Fazendaria possui a seguinte estrutura:
a) Secretario (a) de Gestao Fazendéria;

b) Assessoria Executiva;

c) Assessoria II (2 vagas);

d) Secretaria;

e) Diretoria de Receita e Tesouro;

el) Geréncia de Arrecadacao;

e2) Geréncia de Rendas Imobiliarias;

e3) Geréncia de Fiscalizagao;

e4) Geréncia de Recursos Financeiros;

f) Diretoria de Orgamento e Contabilidade;
f1) Geréncia de Contabilidade;

f2) Geréncia de Or¢amento;

F3) Geréncia de execugdo orgamentaria.

Art. 63 — A Secretaria de Gestao Publica possui a seguinte estrutura:
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a) Secretario (a) de Gestao Publica;

b) Assessoria Executiva;

c) Assessoria IV (15 vagas);

d) Assessoria V (15 vagas);

¢) Secretaria;

f) Diretoria Administrativa;

f1) Geréncia de Recursos Humanos;

2) Geréncia de Desenvolvimento Humano;
3) Geréncia de Tecnologia da Informagao;
g) Diretoria de Compras e Contratos;

gl) Geréncia de Licitagdes;

g2) Geréncia de Contratos e Convénios;
g3) Geréncia de Suprimentos;

h) Diretoria de Apoio Operacional;

h1) Geréncia de Atendimento ao Cidadao;
h2) Geréncia de Servigo Auxiliar;

h3) Geréncia de Patrimonio;

h4) Geréncia de Logistica e Transporte;

Art. 64 — A Secretaria de Obras e Infraestrutura possui a seguinte estrutura:
a) Secretério (a) de Obras e Infraestrutura;

b) Assessoria Executiva;

c) Assessoria III (2 vagas);

d) Secretaria;

e) Diretoria Operacional e de Infraestrutura;

el) Geréncia de Frotas e Oficina;

e2) Geréncia de Materiais, Ferramentas e Pecas;

e3) Geréncia de Transporte;

f) Diretoria de Projetos e Construgao;

f1) Geréncia de Projetos e Controle Tecnoldgico;

2) Geréncia de Execugdo e Fiscalizacdo de Obras;
f3) Geréncia de Controle e apoio técnico;

f4) Geréncia de Limpeza Urbana;

g) Diretoria de Manutengao;

gl) Geréncia de Manutencao de Vias Publicas;

g2) Geréncia de Manutencao de Estradas;

g3) Geréncia de Manutencao de Edificacdes;

g4) Geréncia de Abastecimento e Saneamento Bésico.

Art. 65 — A Secretaria de Saude possui a seguinte estrutura:
a) Secretario (a) de Saude;

b) Assessoria Executiva;

c) Assessoria II;

d) Assessoria III;

e) Auditoria de Saude;

f) Secretaria;

g) Diretoria de Saude;
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gl) Geréncia de Programas;

g2) Geréncia de Odontologia;

g3) Geréncia de Laboratorio;

h) Diretoria de Controle da Satde;

h1) Geréncia de Fiscalizacdo Sanitéria;

h2) Geréncia de Zoonoses ¢ Epidemias;

h3) Geréncia de Farmacia;

1) Diretoria de Atendimento a Saude;

1) Geréncia de Unidades de Saude;

12) Geréncia de Pronto Atendimento - PA;

13) Geréncia Viva Vida;

i4) Geréncia Administrativa;

j) Diretoria de Satide Mental;

j1) Geréncia de Satide Mental;

j2) Geréncia de Monitoramento e Combate as drogas;

k) Diretoria de Controle e Avaliagao;

k1) Geréncia de Tratamento Fora Domicilio — TFD e Tratamento Dentro Domicilio -
TDD;

k2) Geréncia de Transporte.

Art. 66 - Os Anexos I e III da Lei Municipal 4691/2007 que dispde sobre o Plano de
Cargos, Carreiras e Vencimentos dos Servidores Publicos do Municipio de Para de Minas,
com as alteracdes posteriores passam a vigorar conforme tabela Anexo I desta Lei, onde se
encontram delineados os vencimentos de todos os cargos comissionados constantes desta
Estrutura Organizacional.

Art.67 — A nomeagdo para os cargos comissionados obedecerd o numeros de vagas
e a natureza de seu recrutamento conforme disposto no Anexo I desta Lei, sem prejuizo das
disposigoes inseridas no artigo 17 da Lei Municipal 4691/2007 no que tange a opgao do
servidor efetivo quando ocupante de cargo comissionado.

Art. 68 - Os subsidios dos Secretarios Municipais e Procurador-Geral sdo aqueles
estipulados pela Lei Municipal N°® 5452 de 10 de dezembro de 2012 e pelas alteracdes
posteriores, observadas as disposi¢gdes constitucionais que regem a matéria.

Art. 69 - Fica fixada em 1° de janeiro a data-base para revisdo dos salarios
constantes no Anexo I, com incidéncia de indice oficial de recomposicdo monetaria, nos

termos do inciso X do art. 37, da Constituicao da Republica.

Art. 70 - Os cargos referidos nesta Lei s@o de livre nomeacdo e exoneragdo do
Prefeito Municipal.

Art. 71 - Sera estabelecida em decreto, a distribui¢do e descricdo das competéncias e
atribui¢des das unidades administrativas dos respectivos 6rgaos e Secretarias do Municipio.

Art. 72 - Fica o Executivo Municipal autorizado a promover os remanejamentos ¢
transposi¢des de rubricas orcamentarias necessarios para a adequacdo do orcamento do
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exercicio de 2013 face as modificacdes introduzidas por esta lei, adequando-se ainda o Plano
Plurianual, a Lei de Diretrizes Or¢amentdrias e a Lei de Subvencdes vigentes, de
conformidade com a reestruturagdo organizacional ora implementada.

Paragrafo tinico - Fica o Executivo Municipal autorizado a promover a abertura de

créditos especiais para arcar com as despesas decorrentes da criagdo da Assessoria de
Coordenacdo e Acdes Estratégicas e da Secretaria de Esporte Lazer e Turismo, no importe de
R$ 1.165.060,00 (hum milhdo, cento e sessenta e cinco mil ¢ sessenta reais), por meio do
cancelamento das seguintes rubricas or¢gamentarias do orgamento vigente:

Rubricas Valor
02.13.04.122.0001.2.142-3.1.90.11-0472 R$ 380.000,00
02.13.27.811.0055.2.150-3.3.90.30-0501 R$ 3.000,00
02.13.27.811.0055.2.150-3.3.90.36-0502 RS$ 8.000,00
02.13.27.811.0055.2.150-3.3.90.39-0503 R$ 58.500,00

02.13.27.811.0055.2.151-3.3.90.39-0504

R$ 101.600,00

02.13.27.811.0055.2.152-3.3.90.30-0505 RS 3.000,00
02.13.27.811.0055.2.152-3.3.90.39-0506 R$ 5.960,00
02.13.27.812.0055.0.031-3.3.50.41-0507 RS 230.000,00
02.13.04.122.0001.2.142-3.3.90.39-0475 R$ 30.000,00

02.13.04.122.0001.2.142-3.3.90.36-0474

RS$ 15.000,00

02.03.04.122.0001.2.015-3.1.90.11-0041

RS 280.000,00

02.03.04.122.0001.2.015-3.3.90.92-0051

R$ 50.000,00

TOTAL

R$ 1.165.060,00

Art. 73 - Ficam revogadas a Leis Municipais n°® 5023/2009; 5034/2010; 5058/2010 e

5167/2011.

Art. 74 - Esta lei entra em vigor a partir da data de sua publicacio.
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Para de Minas, 01 de abril de 2013.

Renato Vasconcelos de Melo
Secretario Municipal de Gestao Publica

Antonio Julio de Faria
Prefeito Municipal
ANEXO | - Projeto de Lei Mensagem 010-2013
QUADRO DE CARGOS DE PROVIMENTO EM COMISSAO

VENCIMENTOS/
= o N¢ DE MODALIDADES DE
DENOMINACAO DOS CARGOS NIVEL CARGOS GRAU RECRUTAMENTO TS

1 - GRUPO DE DIREGAO SUPERIOR - DS

ASSESSORIA DE COORDENACAO E ACOES AC001 o1 SUBSIDIO Amplo R$ 7.224,99
ESTRATEGICAS
PROCURADORIA PROOI o1 SUBSIDIO Amplo R$ 7.224,99
SECRETARIA DE AGRONEGOCIO, P
E MEIO AMBIENTE
SECRETARIA DE ASSISTENCIA E SC002 01 SUBSIDIO Amplo R$ 7.224,99
DESENVOLVIMENTO SOCIAL .
ISECRETARIA DE CULTURA E COMUNICAGAO SC003 01 SUBSIDIO Amplo R$ 7.224,99
INSTITUCIONAL _
SECRETARIA DE DESENVOLVIMENTO URBANO | SC004 01 SUBSIDIO Amplo R$ 7.224,99
SECRETARIA DE ESPORTE, LAZER E TURISMO $C006 01 SUBSIDIO Amplo R$7.224,99
SECRETARIA DE GESTAO FAZENDARIA SC007 1 SUBSIDIO Amplo R$ 7.224,99
SECRETARIA DE OBRAS INFRAESTRUTURA SC009 01 SUBSIDIO Amplo R$7.224,99
2 - GRUPO DE ASSESSORAMENTO - AS
IASSESSORIA EXECUTIVA AS001 11 Al Amplo R$ 4.980,65
15 Amplo R$ 4.172,40
IASSESSORIA Il AS003 A3
2 Restrito R$ 4.172,40
IASSESSORIA IlI AS004 4 Al Amplo R$ 4.980,65
IASSESSORIA V AS006 15 A5 Amplo R$ 1.776,54
AUDITORIA (CONTROLE INTERNO) ADO002 1 A3 Amplo R$ 4.980,65
) 10 Amplo R$ 2.081,91
SECRETARIA ST001 T1
4 Restrito R$ 2.081,91
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VENCIMENTOS/
= i N¢ DE MODALIDADES DE
DENOMINACAO DOS CARGOS NIVEL CARGOS GRAU RECRUTAMENTO TS
3 - GRUPO DE CHEFIA - CH

CHEFE DE GABINETE CGO01 1 D1 Amplo R$ 4.849,65
17 Amplo R$ 3.527,02

DIRETOR DROOL b2
10 Restrito R$ 3.527,02
49 Amplo R$ 2.939,19

GROO1 GO
GERENTE 38 Restrito R$ 2.939,19
TOTAL 210
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