PREFEITURA MUNICIPAL DE PARA DE MINAS

PREFEITURA
PARA DE Secretaria Municipal de Cultura e Comunicagao Institucional
MINAS Praca Torquato de Almeida, 26, centro, Para de Minas

CEP: 35.660-041 — Fone: (37) 3233-5680

PORTARIAN® |/

Institui Comissao organizadora para conduc¢éo do Processo
Seletivo Simplificado n® 02/2025 destinado a selecdo de
pessoal temporario para atender a necessidade de
excepcional interesse publico com base na Lei n°
6.045/2017

O Prefeito Municipal, no uso de suas atribuicdes e de conformidade com a Lein® 6.045/2017,
RESOLVE:

Art. 1° Instituir a Comisséo Organizadora do Processo Seletivo Simplificado n® 02/2025,
desta Secretaria Municipal de Cultura e Comunicacdo Institucional, visando ao
recrutamento de pessoal temporario para as funcées contempladas no referido processo,

com fundamento na Lei 6.045/2017.

Art. 2° Ficam nomeados os servidores abaixo identificados para, sob a presidéncia do
primeiro, comporem a Comissao:

Nome do Servidor Cargo na Comissao
Maria Améalia de Arruda Campos e Santos Presidente

Rosana de Faria Silva Secretario

Reinaldo Antonio Pereira Membro

Uli Rodrigues Capanema Membro

Art. 3° Ficardo a cargo da comissao organizadora todas as providéncias necessarias a
realizacdo do Processo Seletivo Simplificado n® 02/2025, obedecendo fielmente as normas
legais pertinentes.

Art. 4° Compete ao presidente da comissédo solicitar todos os recursos materiais, humanos
e financeiros necessarios a realizacdo do Processo Seletivo Simplificado, bem como
encarregar-se da divulgacado, organizagao, publicacdes e local da entrevista.

Art. 5° Os servicos prestados pelos membros da Comissdo serdo considerados de carater
publico relevante, sendo vedada qualquer remuneracgao.

Art. 6° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagéo.

Para de Minas/MG ?? de setembro de 2025

In4cio Franco
Prefeito Municipal
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EDITAL DE PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO (PSS) N°02/2025

O Prefeito Municipal de Paréa de Minas/MG torna publico que estardo abertas as
inscricbes para o Processo Seletivo Simplificado n® 02/2025 visando a contratagdo de
pessoal, por prazo determinado, para a funcdo publica de Técnico em Administracéo,
Auxiliar de Servicos gerais e Ajudante de Obras e Servi¢os, necessaria a continuidade
dos servicos publicos, na forma do que dispde a Lei Municipal n°® 6.045/2017 e alteracoes.

O Processo Seletivo Simplificado n° 02/2025 estd sob a
responsabilidade da Comissdo Técnica, submetendo-se a legislacdo vigente e as

instrugdes especiais contidas neste Edital e demais atos complementares.

1. DAS DISPOSICOES PRELIMINARES

1.1 O Processo Seletivo Simplificado se destina ao preenchimento de 02 (dois) vagas na
funcdo de Técnico em Administracdo, a formacdo de quadro de reserva.

1.2 O Processo Seletivo Simplificado se destina ao preenchimento de 03 (trés) vagas na
funcdo de Ajudante de Obras e Servicos, a formacdo de quadro de reserva.
1.2 O Processo Seletivo Simplificado se destina ao preenchimento de 01 (uma) vaga na

funcdo de Auxiliar de Servicos Gerais, a formacao de quadro de reserva.

2. DA INSCRICAO

2.1. As inscricdes de candidatos para o Processo Seletivo Simplificado n° 02/2025 teréo
inicio de 06 de outubro a 10 de outubro de 2025, na Secretaria de Municipal de Cultura e
Comunicacéo Institucional, de segunda a sexta-feira, das 8h as 11h e das 14h as 16h.

2.2. Alinscricdo para o Processo Seletivo Simplificado n° 02/2025 sera gratuita.

2.3. No ato da inscricéo, o candidato devera apresentar, em fotocopias:

2.3.1. Carteira de Identidade;

2.3.2. Carteira de Trabalho;

2.3.3. CPF;

2.3.4. Titulo de Eleitor (com comprovante de votacao ou justificacdo na ultima elei¢céo);
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2.3.5. Comprovante de endereco com data de emissao minima de 3 (trés) meses anteriores
a data da inscricao

2.3.6. Historico de Escolaridade;

2.3.7. Certificado de conclusdo de Curso de informatica (Basico) ou (Pacote Office, Excel
Intermediario ou Avancado);

2.4. O candidato sera submetido a uma entrevista, em data e horario conforme especificado
no item 2.4.1 e 2.4.2 e 2.4.3 do Edital, 0 ndo comparecimento do candidato na entrevista,
implicard/resultara em sua desclassificacao.

2.4.1 Os candidatos ao cargo de Téecnico em Administracdo deverdo se apresentar no
dia 13 de outubro de 2025 a partir das 08h as 11h e das 14h as 16h30min. no prédio da
Secretaria Municipal de Cultura e Comunicacéo Institucional situado na Praca Torquato de
Almeida, n° 26, Bairro Centro, Para de Minas/MG.

2.4.2 Os candidatos ao cargo de Ajudante de Obras e Servi¢os deverdo se apresentar no
dia 13 de outubro de 2025 a partir das 08h as 11h e das 14h as 16h30min no prédio da
Secretaria Municipal de Cultura e Comunicacéo Institucional situado na Praca Torquato de
Almeida, n° 26, Bairro Centro, Para de Minas/MG.

2.4.3 Os candidatos ao cargo de Auxiliar de Servigcos Gerais deverdo se apresentar no
dia 13 de outubro de 2025 a partir das 08h as 11h e das 14h as 16h30min h no prédio
da Secretaria Municipal de Cultura e Comunicacao Institucional situado na Praca Torquato
de Almeida, n° 26, Bairro Centro, Para de Minas/MG.

2.4.4 O critério de avaliacédo sera conforme os quadros abaixo:

CRITERIOS DE PONTUACAQO PARA O CARGO DE TECNICO EM ADMINISTRACAO.

Aspectos Avaliados Quantidade Pontuacao Total
Maxima
Historico de Ensino Médio 01 10,00 10,00
Tempo de experiéncia na area tanto 180 dias 15,00 15,00
no setor publico, quanto no privado
Certificado de Curso de Informética 01 curso 15,00 15,00

(Pacote Office, Excel Intermediario
ou Avancado) com carga horaria
minima de 30 horas

Entrevista 60,00
100,00
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CRITERIOS DE PONTUACAO PARA O CARGO DE
AJUDANTE DE OBRAS E SERVICOS E AUXILIAR DE SERVICOS GERAIS.

Aspectos Avaliados Quantidade Pontuagéao Total
Maxima
Historico de Ensino Fundamental 01 10,00 10,00
Tempo de experiéncia na area tanto 180 dias 20,00 20,00
no setor publico, quanto no privado
Entrevista 70,00
100,00

2.5. A entrevista sera efetivada, conforme o cronograma no item 2.4.1e2.4.2e 2.43edo
item 6.1 do Edital.

2.6. O candidato portador de deficiéncia deverd, no ato da inscricdo, declarar no
requerimento de inscricao esta condicdo, anexando laudo médico comprobatorio;

2.7. O candidato sera responsavel pela exatiddo das informacdes, respondendo este, por
erros e/ou omissoes;

2.8. Qualquer informacao falsa prestada ou informacdo ndo comprovada geram a
eliminacao e afastamento do candidato no Processo Seletivo Simplificado;

2.9. Somente serdo recebidos documentos entregues pelos candidatos ou por seus
prepostos, sendo nesta hipotese obrigatoria a apresentacdo de procuracao original e
autenticada em cartorio, junto a todos os documentos do candidato;

2.10. Nao serédo objeto de andlise os documentos apresentados em periodo ou local diverso
do indicado;

2.11. Os candidatos que nao finalizarem sua inscri¢cao por falta de documentacéo no ato da
mesma, serdo excluidos do Processo Seletivo Simplificado regido pelo presente
regulamento;

2.12. A inscricdo do interessado no Processo Seletivo Simplificado implicara no
conhecimento e na aceitacao expressa das regras e instrugdes previstas neste regulamento,
das normas legais do qual decorra e de eventuais retificagoes, aditamentos, comunicagoes,

instrucdes e ou convocacoes, acerca das quais ndo podera alegar desconhecimento;
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3. DA SELECAO

3.1. A Comissao Técnica de Selecdo do Processo Seletivo Simplificado sera responséavel
pela sele¢do do profissional que atenda aos requisitos técnicos e administrativos exigidos
neste instrumento convocatdrio, mediante a analise de escolaridade, tempo de
experiéncia na area, curso e entrevista, conforme explicitado no quadro descritivo da
pontuacéao, item 2.4.4.

3.2. Na entrevista dos candidatos, o resultado serd incluido ao somatorio da pontuacéo
obtida na analise de escolaridade e experiéncia assim distribuidos conforme quadro
descritivo da pontuacdo, item 2.4.4.

3.3. Os candidatos serao classificados em ordem decrescente do somatorio total dos pontos
obtidos e serdo contratados os mais bem classificados dentro do namero de vagas
disponibilizado no ANEXO | deste Edital.

3.4. Apurado o total de pontos na hipétese de empate serd dada a preferéncia,
sucessivamente, para efeito de classificacao, ao candidato que:

3.4.1. Obtiver maior pontuagéo na entrevista;

3.4.2. Obtiver maior pontuacgéao referente ao tempo de experiéncia;

3.4.3. O candidato com maior idade.

4. REQUISITOS PARA A CONTRATACAO

4.1. O candidato, para a sua contratacao, além de apresentar a documentacao exigida para
inscricdo devera:

4.1.1. Ser brasileiro nato ou naturalizado ou estrangeiro portador de visto permanente, se
de nacionalidade portuguesa, amparado pelo Estatuto de igualdade entre brasileiros e
portugueses.

4.1.2. Nao possuir antecedentes criminais, com sentenca penal condenatéria transitada em
julgado;

4.1.3. Ter, na data da admisséo, idade minima de 18 anos;

4.1.4. Estar no gozo dos direitos politicos e civis e estar quite com o Servigo Militar, se
homem;

4.1.5. Ter boa conduta;

4.1.6. Gozar de boa saude fisica e mental e ndo ser portador de deficiéncia incompativel

com o exercicio das fungfes conforme item 4.1.9;



PREFEITURA MUNICIPAL DE PARA DE MINAS

Secretaria Municipal de Cultura e Comunicagéo Institucional
Praga Torquato de Almeida, 26, centro, Para de Minas

CEP: 35.660-041 — Fone: (37) 3233-5680

4.1.7. Nao ter sido demitido “a bem do servigo publico” nas esferas: federal, estadual ou
municipal da Administracéo direta ou indireta;

4.1.8. Nao possuir vinculo laboral na esfera municipal, estadual ou federal;

4.1.9. Apresentar laudo de junta médica oficial indicada pela Prefeitura, atestando que o
candidato esta em perfeita condicdo de saude, fisica e mental, e apto a assumir a funcéo
publica.

4.1.10. Acomprovacdo da documentacdo habil de que os candidatos possuem o0s requisitos
exigidos no anexo | deste Edital sera solicitada por ocasido da contratacdo
temporaria, e a ndo apresentacao de qualquer documento implicara a impossibilidade de

contratacao do candidato.

5. DAS ATRIBUICOES

5.1. As atribuicBes dos cargos, Técnico em Administracdo, Ajudante de Obras e Servicos e
Auxiliar de Servicos Gerais, estdo previstas no ANEXO | — DESCRICAO DAS
ATRIBUICOES DOS CARGOS, da Lei Municipal Complementar n® 6.045/2017 e s&o as
descritas no ANEXO | deste instrumento.

6. DISPOSICOES FINAIS
6.1. A Comissdo Técnica de Selecdo no Processo Seletivo Simplificado compete dar
publicidade a todos os atos do certame mediante afixacdo no quadro de avisos e site da

Prefeitura, conforme calendario abaixo.

FASES DATA
Publicacéo do edital 29/09/2025
Periodo de inscricao 06/10/2025 a 10/10/2025
Entrevista 13/10/2025
Horario: 08h as 11h e 14h as 16h30min.
Divulgacéo do resultado final 15/10/2025
Convocacéao para contratacéo 21/10/2025

6.2 A inscricdo do candidato para participar do Processo Seletivo Simplificado n° 02/2025
da Prefeitura Municipal de Pard de Minas/MG implica o conhecimento e a aceitacdo das

normas contidas neste Edital.
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6.3. A homologacdo do Processo Seletivo Simplificado a que se refere este Edital € da
competéncia do Prefeito Municipal.

6.4. O Contrato Administrativo para as funcdes publicas ndo cria vinculo empregaticio
permanente com a Prefeitura Municipal, e o contratado ndo sera considerado servidor
publico efetivo, ndo gerando direito a estabilidade.

6.4.1. O Contrato Administrativo tera vigéncia por 12 (doze) meses, podendo ser
prorrogado por igual periodo;

6.5. A Administracdo podera rescindir unilateralmente os contratos temporarios celebrados
em decorréncia deste Processo Seletivo Simplificado, na ocorréncia de qualquer das
seguintes hipoteses:

6.5.1. Pratica de falta grave, devidamente comprovada,;

6.5.2. Pratica de 3 (trés) faltas ao trabalho injustificadas, consecutivas ou alternadas;

6.5.3. Acumulacéo ilicita de cargos, empregos ou fungdes publicas;

6.5.4. Necessidade de reducéo do quadro de pessoal por excesso de despesa;

6.5.5. Insuficiéncia de desempenho;

6.6. Homologacao do Processo Seletivo;

6.6.1. O local de trabalho sera dentro dos diversos equipamentos da Secretaria Municipal de
Cultura e Comunicagao Institucional e nos eventos ou locais assistidos pela mesma, em
gue as atividades a serem desempenhadas pelos ocupantes dos cargos sejam necessarias.

6.6.2. O horéario da jornada de trabalho serd de acordo com o anexo |, informado pela
Secretaria Municipal de Cultura e Comunicacéo Institucional, na data de inicio do exercicio
da funcéo, estando ciente os selecionados que exercerao suas atividades de acordo com
a conveniéncia e oportunidade da administragao.

6.6.3. Caso o horério da jornada de trabalho estabelecida ndo atenda aos interesses do
selecionado, este tera rescindido de pronto o seu contrato administrativo.

6.7. E facultada & Comissdo do Processo Seletivo Simplificado ou & autoridade a ela
superior, em qualquer fase do Processo Seletivo Simplificado, solicitar outras informacdes
e documentagdes, com vistas a esclarecer ou a completar a instrugéo do processo.

6.8. Os casos omissos serdo decididos pela Comissdo Técnica de Selecdo do Processo

Seletivo Simplificado.
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6.9. Integram este Regulamento e dele fazem parte o seguinte ANEXO, o qual devera ser

lido e interpretado.

6.10. ANEXO
6.10.1. ANEXO | — Funcao Publica, vagas, vencimento, carga horaria, escolaridade e

atribuigodes.

7. DA CONVOCACAO E DA FORMACAO DE LISTA DE ESPERA

7.1. Os candidatos classificados, dentro do niumero de vagas ofertadas neste Edital, serdo
convocados por ordem de classificacdo para assinatura do contrato temporario, conforme
a necessidade da Secretaria Municipal demandante.

7.2. Os candidatos que excederem o numero de vagas oferecidas formardo uma lista de
espera, valida durante o prazo de vigéncia do processo seletivo, conforme item 6.4.1 deste
Edital.

7.3. Caso haja desisténcia, rescisdo contratual, ndo comparecimento no prazo estipulado, ou
qualquer outra situacdo que inviabilize a contratacdo dos candidatos inicialmente
convocados, a Secretaria Municipal podera, respeitada a ordem de classificagdo, convocar
o(s) candidato(s) seguinte(s) da lista de espera para preenchimento da vaga.

7.4. A convocacao sera realizada por meio de publicacdo no site oficial da Prefeitura e/ou
outro meio indicado neste Edital. E de inteira responsabilidade do candidato acompanhar

as publicacoes.

Para de Minas, ?? de setembro de 2025.

Inacio Franco

Prefeito Municipal
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ANEXO |

FUNCAO PUBLICA, VAGA, VENCIMENTO, CARGA HORARIA, ESCOLARIDADE E

ATRIBUICOES
ESPECIALIDADE | VAGA | REQUISITOS | JORNADA DE | VENCIMENTO | ATRIBUICOES
TRABALHO |MENSAL DOS CARGOS
SEMANAL
Técnico em 02 |Ensino Meédio 44 H/S R$ 2.427,00 —efetuar

Administragao Completo @] levantamentos
cumprimento sobre condigbes e
dajornada métodos de
de trabalho trabalhos nos
podera 0rgdos municipais;
ocorrer — auxiliar na
em turno execucgdao de
diurno, andlises de
matutino ou trabalho;
noturno, — executar
feriados ou trabalhos
fins de complexos de
semana, administracao de
de acordo pessoal, material,
com as orgcamento e

necessidades
da Secretaria
Municipal de
Culturae

Comunicacéo
Institucional.

financeiro;
—acompanhar a
legislacéo e a
jurisprudéncia
relacionadas com
as suas
atribuicdes;

— estudar
processos
complexos;

— elaborar
exposicoes de
motivos,
informac®es,
pareceres e outros
expedientes,
decorrentes

do
desenvolvimento
dos trabalhos;

— colaborar no
recrutamento e
selecdo de
pessoal;
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— orientar e
controlar a
preparacao de
servicos préprios
da unidade, mas
fora da rotina
normal;

— fazer conferir
céalculos
complexos e
colaborar no
levantamento de
guadros e mapas
estatisticos,
referentes as
atividades da
unidade;

— desempenhar
tarefas afins.

ESPECIALIDADE | VAGA | REQUISITOS | JORNADA |VENCIMENTO ATRIBUICOES
DE MENSAL DOS CARGOS
TRABALHO
SEMANAL
03 |Ensino 44 hrs R$ 1.389,93 - executar tarefas
Ajudante de Elementar semanais elementares, sem
Obras e Servigos @] complexidade, tais
cumpriment como capina e
o dajornada varredura dos
de trabalho logradouros publicos,
podera rogaduras e capinas ,
ocorrer apontamento e
em turno andagem de
diurno, ferramentas,
matutino ou ajudantes de
noturno, bombeiro,
feriados ou eletricistas,
fins de mecanicos;
semana, - desempenhar
de acordo tarefas afins.
com as

necessidades
da Secretaria
Municipal de
Culturae
Comunicaca
0
Institucional.
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ESPECIALIDADE | VAGA | REQUISITOS | JORNADA DE | VENCIMENTO | ATRIBUICOES
TRABALHO |MENSAL DOS CARGOS
SEMANAL
Auxiliar de 01 |Ensino 44 HIS R$ 1.383,53 — Manter
Servig¢os Gerais Elementar @] rigorosamente
cumprimento limpas as
dajornada dependéncias sob
de trabalho sua
podera responsabilidade;
ocorrer — Auxiliar na
em turno mudanca de
diurno, moveis e
matutino ou equipamentos;
noturno, — Fazer e distribuir
feriados ou café em horarios
fins de pré—fixados,
semana, recolhendo os
de acordo utensilios
com as utilizados
necessidades promovendo sua
da Secretaria limpeza e

Municipal de
Culturae

Comunicacéo
Institucional.

cuidando para
evitar danos e
perdas materiais;
— Zelar para que
0S equipamentos e
local de seu
trabalho estejam
em perfeitas
condigbes de
utilizacao,
funcionamento,
higiene e
seguranca;
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ANEXO Il

Justificativa para Abertura de Processo Seletivo Simplificado
Cargo - Técnico em Administracéo

A Secretaria Municipal de Cultura e Comunicacgao Institucional apresenta a
presente justificativa para a abertura de Processo Seletivo Simplificado, visando a
contratacao temporaria de profissional para o cargo de Técnico em Administracdo, diante
da necessidade urgente e inadiavel de garantir a continuidade dos servicos essenciais
prestados pela Biblioteca Publica Municipal Professor Mello Cancado.

Atualmente, o setor da biblioteca enfrenta um desfalque significativo em sua equipe

de apoio, em decorréncia de trés situacdes concretas e concomitantes que impactam
diretamente o funcionamento e a manutencdo dos servigcos de atendimento ao publico,
organizacdo do acervo e suporte técnico-administrativo:

1. Aposentadoria de Servidora Efetiva:

Uma das servidoras do quadro efetivo aposentou-se recentemente, gerando vacancia
definitiva do cargo e consequente sobrecarga nos demais membros da equipe. Ressalta-
Se que 0 processo para reposicao por meio de concurso publico demanda tempo e nao
atende, neste momento, a urgéncia da demanda.

2. Licenca-maternidade com Férias Consecutivas:

Outra servidora, ocupante do mesmo cargo, encontra-se em estado avancado de gestacao
e, conforme a legislacéo vigente, entrara em licenca-maternidade nos préximos meses. Foi
comunicado ainda que, apdés o término da licenca, usufruirA do periodo de férias
regulamentares, resultando em uma auséncia estimada de aproximadamente seis meses
consecutivos.

3. Licenga sem Vencimentos de Servidora:

Adicionalmente, uma terceira servidora apresentou pedido formal de licenca sem
vencimentos, em razdo de mudanca de domicilio para outro municipio. Conforme a
legislagéo, o pedido devera ser atendido, agravando ainda mais o déficit de pessoal.

Paralelamente as necessidades especificas da biblioteca, a Secretaria tem
registrado um crescimento expressivo nas demandas administrativas e operacionais em
todos os seus setores. Esse aumento se deve, principalmente, a ampliacdo de projetos
culturais, a¢des institucionais e realizacdo de eventos publicos, muitos dos quais ocorrem
em periodos noturnos e aos finais de semana, exigindo maior disponibilidade da equipe.

Diante desse cenario, torna-se evidente a necessidade de reforcar o quadro de apoio
administrativo, tanto para o atendimento das rotinas internas quanto para o suporte logistico
necessario a organizacéo e execuc¢do dos eventos promovidos ao longo do ano. Destaca-
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se, ainda, a importancia de contar com profissionais versateis, capazes de suprir

auséncias temporarias por férias, licencas médicas ou afastamentos imprevistos, bem
como de prestar apoio aos diversos equipamentos culturais vinculados a Pasta.

Assim, a contratacao temporaria de Técnicos em Administracdo justifica-se como
medida essencial para assegurar a continuidade, qualidade e eficiéncia dos servigos
prestados pela Secretaria Municipal de Cultura e Comunicacao Institucional, garantindo a
regularidade das atividades e atendendo de forma adequada as necessidades da
administracado publica e da comunidade.
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ANEXO 11l

Justificativa para Abertura de Processo Seletivo Simplificado
Cargo - Ajudante de Obras e Servigos

A Secretaria Municipal de Cultura e Comunicacdo Institucional apresenta a
necessidade urgente de contratagdo de Ajudantes de Obras e Servigos para suprir
demandas essenciais relacionadas a manutencdo e conservagdo dos bens publicos
vinculados a pasta, bem como para garantir a continuidade das atividades e operacionais.

A justificativa para essa solicitacdo se baseia nos seguintes pontos:
1. Manutencédo dos Bens Culturais e Patrimoniais:

A Secretaria € responsavel pela conservacao e preservacdo de bens culturais, prédios
publicos e equipamentos utilizados em acdes culturais. Muitos desses bens requerem
manutencdo constante, que s6 pode ser realizada com o suporte de profissionais
capacitados.

2. Apoio as Acbes e Projetos Culturais:

Os eventos culturais promovidos demandam estrutura adequada e suporte operacional. A
auséncia de pessoal de apoio compromete a realizacdo de atividades previstas no
calendario cultural.

3. Deficiéncia no Quadro de Pessoal:

Atualmente, a Secretaria enfrenta limitag6es no nimero de servidores, ndo sendo possivel
suprir as demandas com a equipe existente. Além disso, ndo ha previsdo de nomeacdes
em curto prazo por meio de concurso publico regular.

4. Tentativas Anteriores de Suprimento da Demanda:

Ressalta-se que, no Processo Seletivo Simplificado n° 01/2025, anteriormente aberto pela
Secretaria, foram ofertadas 6 (seis) vagas para o cargo de Ajudante de Obras e Servicos,
no entanto, apenas 3 (trés) candidatos se inscreveram. Desses, 1 (um) solicitou exoneracgao,
evidenciando a baixa adeséo e a permanéncia da necessidade de recomposicao da forca
de trabalho.



PREFEITURA MUNICIPAL DE PARA DE MINAS

Secretaria Municipal de Cultura e Comunicagéo Institucional
Praga Torquato de Almeida, 26, centro, Para de Minas

CEP: 35.660-041 — Fone: (37) 3233-5680

5. Urgéncia e Continuidade do Servi¢o Publico:

A abertura de um novo Processo Seletivo Simplificado permite atender, de forma agil e
eficiente, as necessidades imediatas de contratacdo, garantindo a manutencdo e o bom
funcionamento dos servigos essenciais sem interrupgoes.

A contratagdo temporaria por meio de Processo Seletivo Simplificado se apresenta
como uma solucao indispenséavel, estratégica e plenamente legal para suprir as demandas
urgentes da Secretaria Municipal de Cultura. A preservagdo dos bens tombados pelo
Patriménio Histérico do Municipio é uma responsabilidade intransferivel do poder publico,
sendo essencial para garantir ndo apenas a integridade estrutural desses espacos, mas
também a seguranca de seus usuarios e a continuidade das atividades culturais e
educacionais ali desenvolvidas, conforme os artigos 23, 30 e 216 da Constituicdo Federal
de 1988.

Escola Municipal de Artes e Oficios inaugurada em 1770, atende hoje 500 alunos
semanais, enfrenta um grave problema estrutural com o piso que esta cedendo, o que
coloca em risco iminente a seguranca de alunos e professores. Caso o problema néo seja
prontamente solucionado, ha o perigo real de colapso da estrutura, com possibilidade de
causar acidentes graves e até mesmo vitimas fatais.

Casa da Cultura — Prédio Juscelino Kubitschek de Oliveira inaugurada em 1924,
juntamente com a Biblioteca Publica Municipal Professor Mello Cancado, que hoje atende
em média 1000 leitores por més, onde possui um telhado centenario que, devido ao
desgaste natural do tempo, apresenta infiltracbes severas, especialmente durante o
periodo chuvoso. Sem a devida manutencéo continua, o comprometimento da estrutura
pode levar a danos irreparaveis. Além disso, suas janelas e portas, por serem elementos
originais e tombados, necessitam de manutencdo semanal, visto que ndo podem ser
substituidas, mas sim preservadas conforme diretrizes patrimoniais. A pintura do prédio
também demanda manutencéo frequente para evitar deterioragdo precoce e garantir sua
conservacgao adequada.

Teatro Municipal Geraldina Campos de Almeida inaugurada em 2012, onde também
funciona a Escola Livre de teatro Benjamim de Oliveira, atende hoje 275 alunos por semana,
além de Espetaculos teatrais (disponibilizando 213 Ilugares), enfrenta problemas
semelhantes, com um telhado deteriorado que requer reparos urgentes. Além disso, ha
necessidade constante de manutencdo em elementos essenciais, como banheiros,
camarins, palco, poltronas, portas, janelas e fechaduras garantindo que o espago continue
apto para as atividades do Teatro, bem como da escola.

Escola Municipal de Musica (antigo prédio da Camara Municipal), atende hoje 800
alunos por semana, até a presente data ndo passou por nenhuma reforma, enfrentando
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problemas com o telhado deteriorado que requer reparos urgentes. Além disso, ha
necessidade constante de manutencdo em elementos essenciais, como pintura,

manutencao nas portas, janelas e fechaduras, garantindo que o espaco continue apto para
as atividades musicais e pedagogicas.

Estacao Cultural inaugurada em 1913, recebe em média por més 150 visitantes, nas
Exposicdes e na sala de cinema (com 75 lugares), € um imovel tombado, havendo
necessidade constante de manutencdo em elementos essenciais, como telhado, pintura,

manutencdo nas portas, janelas e fechaduras, garantindo que o0 espago continue
preservado.

Museu Histérico inaugurada em 1770, construcdo do século recebe hoje em média
por més 390 visitantes, além de eventos como “Quinta no Museus”, Exposi¢des, etc, com
um telhado deteriorado que requer reparos urgentes. e constante de manutencdo em
elementos essenciais, como pintura, manutencdo nas portas, janelas e fechaduras,
garantindo que o espaco continue preservado.

Centro Literario inaugurada em 1913, onde também funciona a Academia de Letras,
Escola Municipal de Danca, Juliana Grassi, atende hoje 495 alunos por semana,
enfrenta problemas semelhantes, com um telhado deteriorado que requer reparos
urgentes. Além disso, ha necessidade constante de manutencdo em elementos essenciais,
como banheiros, saldo de danca, portas, janelas e fechaduras garantindo que o espaco
continue apto para as atividades da escola.

7

O municipio, ciente de sua responsabilidade legal e cultural, € constantemente
cobrado pelo Conselho Deliberativo do Patriménio Histérico, Ministério Publico, Entidades,
bem como da populacéo.

Diante desse cenério, a contratacdo de ajudantes de obras e servicos é
imprescindivel para garantir a realizagédo continua e eficiente das interveng¢des necessarias
nesses bens tombados. A auséncia de profissionais dedicados a essas tarefas pode levar
a deterioracéo irreversivel dos imoveis, prejudicando o patriménio histérico e colocando em
risco a seguranca da populagdo. Assim, o Processo Seletivo Simplificado emerge como a
alternativa mais eficaz para atender essa necessidade, assegurando a preservagao do
patrimdnio histérico do municipio e o cumprimento de suas responsabilidades institucionais.
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ANEXO IV

Justificativa para Abertura de Processo Seletivo Simplificado
Cargo - Auxiliar de Servigos Gerais

A presente justificativa visa embasar a contratacdo por tempo determinado de
Auxiliar de Servicos Gerais para atender as necessidades temporarias e excepcionais de
interesse publico na Casa da Cultura Juscelino Kubitschek de Oliveira, prédio publico
tombado como Bem Material Tombado pelo Patriménio Historico Municipal.

O referido imével, além de sua relevancia cultural e histérica, abriga a Biblioteca
Publica Municipal, recebe frequentes visitas do publico, incluindo grupos escolares,
pesquisadores e turistas e sedia eventos culturais regulares, como exposicdes, oficinas,
apresentacoes artisticas e outras acdes promovidas pela Secretaria Municipal de Cultura.

Em funcédo dessas atividades permanentes e do carater tombado do edificio, hd uma
necessidade continua e criteriosa de manutencdo, limpeza e preservacdo, tanto do espaco fisico
guanto dos bens moveis e acervos que ali se encontram. Ressalte-se que a preservacdo do
patriménio histérico exige cuidados especificos e constantes, o que torna imprescindivel a
atuacao de um profissional dedicado exclusivamente a essa funcgéao.

Adicionalmente, informamos que o quadro de pessoal efetivo atualmente disponivel
ndo é suficiente para garantir a adequada execuc¢ao dos servicos de limpeza e manutencéo
preventiva e corretiva do prédio, colocando em risco a conservacéo do patriménio historico
cultural e a qualidade do atendimento ao publico.

Assim, diante da excepcionalidade e urgéncia na continuidade dos servigos essenciais a
preservacdo do bem tombado e ao pleno funcionamento da Casa da Cultura, solicita-se autorizagao
para contratacdo temporaria de um Auxiliar de Servigos Gerais, nos termos da legislacao
vigente, visando evitar prejuizos a coletividade, a memoria cultural e a integridade do imovel
tombado.
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FORMULARIO DE INSCRICAO PARA O PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO
N° 001/2025 - SECRETARIA MUNICIPAL DE CULTURA

IDENTIFICACAO DO CANDIDATO

Nome:

Endereco:

Complemento:

Bairro:

Telefone: ( ) Celular ( )
E-mail:

Data de Nascimento: / /

Naturalidade:

Identidade:

Filiacdo

Pai:

Mae:

CPF:

Idade:

Escolaridade:

Estado Civil:

Em caso de emergéncia ligar para:

Telefone: ( ) Celular ( )

Uso de medicamentos? () Sim () Nao Qual?

Alergias Alimentares? ( ) Sim () N&o Qual?

Alergias a produtos especificos? ( ) Nao ( ) Sim, Quais:

Problemas 6sseos: ( ) N&o ( ) Sim, Quais:
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Problemas circulatorios: ( ) N&do ( ) Sim, Quais:

Pressdo arterial: ( ) N&o ( ) Sim, Quais:

Diabetes: ( ) Nao ( ) Sim, Qual tipo:

Assinatura do responsavel:

Para de Minas: / /
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