FREFEITURA @ SECRETARIA MUNICIPAL DE CULTURAE COMUNICA(;AO INSTITUCIONAL
PA RA DE Praca Torquato de Almeida, n° 26, Centro, Para de Minas/MG
MINAS CEP 35.660-041 — Telefone: (37) 3233-5680

EDITAL DE PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO (PSS) N°001/2026

O Prefeito Municipal de Para de Minas/MG torna publico que estardao abertas
as inscrigdes para o Processo Seletivo Simplificado n°® 001/2026 visando a contratagcéo de
pessoal, por prazo determinado, para a fungao publica de Técnico em Administragao,
necessaria a continuidade dos servigos publicos, na forma do que dispde a Lei Municipal
n° 6.045/2017 e alteracoes.

O Processo Seletivo Simplificado n° 001/2026 estda sob a
responsabilidade da Comissdo Técnica, submetendo-se a legislagdo vigente e as

instrugdes especiais contidas neste Edital e demais atos complementares.

1. DAS DISPOSIGCOES PRELIMINARES
1.1 O Processo Seletivo Simplificado se destina ao preenchimento de 01 (uma) vaga na

funcdo de Técnico em Administragao, a formacao de quadro de reserva.

2. DA INSCRIGAO

2.1. As inscrigbes para o Processo Seletivo Simplificado n° 001/2026 serdo realizadas
presencialmente, no periodo de 01 a 03 de setembro de 2026, das 8h as 11h e das 14h
as 16h, no Centro Literario Pedro Nestor, situado na Rua Benedito Valadares, n° 183,
Centro, Para de Minas/MG.

2.2. Aiinscricédo para o Processo Seletivo Simplificado n® 001/2026 sera gratuita.

2.3. No ato da inscrigcéo, o candidato devera apresentar, em fotocépias:

2.3.1. Carteira de Identidade;

2.3.2. Carteira de Trabalho;

2.3.3. CPF;

2.3.4. Titulo de Eleitor (com comprovante de votagao ou justificagdo na ultima elei¢ao);
2.3.5. Comprovante de enderego com data de emissdo minima de 3 (trés) meses
anteriores a data da inscricao;

2.3.6. Histdérico de Escolaridade;

2.3.7. Certificado de conclusédo de Curso de informatica (Basico) ou (Pacote Office, Excel
Intermediario ou Avangado), caso haja;

2.3.8. O curriculo devera ser apresentado de acordo com modelo constante do Anexo Il
deste Edital.

2.4. O candidato sera responsavel pela exatiddo das informagbes contidas no seu

curriculo.
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2.5. O candidato sera submetido a uma entrevista, em data e horario conforme
especificado no item 2.5.1 do Edital, o ndo comparecimento do candidato na entrevista,
implicara em sua desclassificacao.

2.5.1 Os candidatos ao cargo de Técnico em Administragao deverdo se apresentar no
dia 08 e 09 de setembro de 2026, no Centro Literario Pedro Nestor, situado na Rua
Benedito Valadares, n° 183, Centro, Para de Minas/MG, conforme horarios individuais
previamente agendados e comunicados aos candidatos.

2.5.2. O critério de avaliagao sera conforme os quadros abaixo:

CRITERIOS DE PONTUAGCAO PARA O CARGO DE TECNICO EM ADMINISTRACAO

Aspectos Pontuagao
Critério de Pontuagao
Avaliados Maxima
Escolaridade |Ensino Médio completo, devidamente comprovado 10,00
. Comprovacao de, no minimo, 180 dias de experiéncia
Experiéncia . o . o
o em atividades administrativas, no setor publico ou 15,00
Profissional .
privado
Entrevista Avaliacao pela Comissao Técnica de Selecao 75,00
Pontuacao Total 100,00

2.6. O candidato portador de deficiéncia devera, no ato da inscricdo, declarar no
requerimento de inscricdo esta condicdo, anexando laudo médico comprobatério;

2.7. O candidato sera responsavel pela exatidao das informacdes, respondendo este, por
erros e/ou omissoes;

2.8. Qualquer informacédo falsa prestada ou informagdo ndo comprovada geram a
eliminagao e afastamento do candidato no Processo Seletivo Simplificado;

2.9. Somente serdo recebidos documentos entregues pelos candidatos ou por seus
prepostos, sendo nesta hipdtese obrigatéria a apresentagdo de procuracédo original e
autenticada em cartério, junto a todos os documentos do candidato;

2.10. Nao serdo objeto de analise os documentos apresentados em periodo ou local
diverso do indicado;

2.11. Os candidatos que néo finalizarem sua inscricdo por falta de documentacido no ato
da mesma, serdo excluidos do Processo Seletivo Simplificado regido pelo presente

regulamento;
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2.12. A inscricdo do interessado no Processo Seletivo Simplificado implicara no
conhecimento e na aceitagcdo expressa das regras e instrugdes previstas neste
regulamento, das normas legais do qual decorra e de eventuais retificagoes, aditamentos,
comunicagoes, instrugdes e ou convocagdes, acerca das quais nao podera alegar

desconhecimento;

3. DA SELEGAO

3.1. A Comissao Técnica de Selegado do Processo Seletivo Simplificado sera responsavel
pela selecao do profissional que atenda aos requisitos técnicos e administrativos exigidos
neste instrumento convocatério, mediante a analise de escolaridade, tempo de
experiéncia na area e entrevista, conforme explicitado no quadro descritivo da
pontuagao, item 2.5.2.

3.2. Na entrevista dos candidatos, o resultado sera incluido ao somatorio da pontuagao
obtida na analise de escolaridade e experiéncia assim distribuidos conforme quadro
descritivo da pontuagao, item 2.5.2.

3.3. Os candidatos serdo classificados em ordem decrescente do somatério total dos
pontos obtidos e serdo contratados os mais bem classificados dentro do numero de vagas
disponibilizado no ANEXO | deste Edital.

3.4. Apurado o total de pontos na hipotese de empate sera dada a preferéncia,
sucessivamente, para efeito de classificacdo, ao candidato que:

3.4.1. Obtiver maior pontuagéo na entrevista;

3.4.2. Obtiver maior pontuacéo referente ao tempo de experiéncia;

3.4.3. O candidato com maior idade.

3.5. Sera considerado classificado no Processo Seletivo Simplificado o candidato que
obtiver, no minimo, 75 (setenta e cinco) pontos na pontuacao total, desde que alcance,
pelo menos, 50 (cinquenta) pontos na entrevista. O candidato que nao atender a qualquer

desses critérios sera desclassificado.

4. REQUISITOS PARA A CONTRATACAO

4.1. O candidato, para a sua contratacdo, além de apresentar a documentagao exigida
para inscricdo devera:

4.1.1. Ser brasileiro nato ou naturalizado ou estrangeiro portador de visto permanente, se
de nacionalidade portuguesa, amparado pelo Estatuto de igualdade entre brasileiros e

portugueses.
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4.1.2. Nao possuir antecedentes criminais, com sentenga penal condenatéria transitada
em julgado;

4.1.3. Ter, na data da admissé&o, idade minima de 18 anos;

4.1.4. Estar no gozo dos direitos politicos e civis e estar quite com o Servigo Militar, se
homem;

4.1.5. Ter boa conduta;

4.1.6. Gozar de boa saude fisica e mental e ndo ser portador de deficiéncia incompativel
com o exercicio das fungcbdes conforme item 4.1.9;

4.1.7. Nao ter sido demitido “a bem do servico publico” nas esferas: federal, estadual ou
municipal da Administragao direta ou indireta;

4.1.8. Nao possuir vinculo laboral na esfera municipal, estadual ou federal,

4.1.9. Apresentar laudo de junta médica oficial indicada pela Prefeitura, atestando que o
candidato esta em perfeita condicdo de saude, fisica e mental, e apto a assumir a fungao
publica.

4.1.10. A comprovagdao da documentacdo habil de que os candidatos possuem os
requisitos exigidos no anexo | deste Edital sera solicitada por ocasidao da contratagao
temporaria, e a ndo apresentacdo de qualquer documento implicara a impossibilidade de

contratacdo do candidato.

5. DAS ATRIBUIGOES

5.1. As atribuicdes da fungao publica de Técnico em Administracdo estdo previstas no
ANEXO | — Descricao das Atribuicoes da Funcéo Publica, constante da Lei Municipal n°
6.045/2017, e encontram-se reproduzidas no ANEXO | deste Edital.

6. DISPOSICOES FINAIS
6.1. A Comissdo Técnica de Selecdo no Processo Seletivo Simplificado compete dar
publicidade a todos os atos do certame mediante afixagdo no quadro de avisos e site da

Prefeitura, conforme calendario abaixo.

FASES DATA
Publicacao do edital 29/08/2026
Periodo de inscricao 01 a 03/09/2026
Entrevista 08 e 09/09/2026
Divulgacéao do resultado final 12/09/2026
Convocacgéo para contratagcao 16/09/2026
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6.2 Ainscricdo do candidato para participar do Processo Seletivo Simplificado n® 001/2026
da Prefeitura Municipal de Para de Minas/MG implica o conhecimento e a aceitagcéo das
normas contidas neste Edital.

6.3. A homologagao do Processo Seletivo Simplificado a que se refere este Edital € da
competéncia do Prefeito Municipal.

6.4. O Contrato Administrativo para as fungdes publicas nao cria vinculo empregaticio
permanente com a Prefeitura Municipal, e o contratado ndo sera considerado servidor
publico efetivo, ndo gerando direito a estabilidade.

6.4.1. O Contrato Administrativo tera vigéncia por 12 (doze) meses, podendo ser
prorrogado por igual periodo;

6.5. A Administragcao podera rescindir unilateralmente os contratos temporarios
celebrados em decorréncia deste Processo Seletivo Simplificado, na ocorréncia de
qualquer das seguintes hipoteses:

6.5.1. Pratica de falta grave, devidamente comprovada;

6.5.2. Pratica de 3 (trés) faltas ao trabalho injustificadas, consecutivas ou alternadas;
6.5.3. Acumulagéo ilicita de cargos, empregos ou fungdes publicas;

6.5.4. Necessidade de reducdo do quadro de pessoal por excesso de despesa,;

6.5.5. Insuficiéncia de desempenho;

6.6. Homologacéao do Processo Seletivo;

6.6.1. O local de trabalho sera dentro do equipamento Centro Literario Pedro Nestor e nos
eventos promovidos ou apoiados pela Secretaria Municipal de Cultura e Comunicagao
Institucional e em outros locais por ela atendidos, em que as atividades a serem
desempenhadas pelos ocupantes dos cargos sejam necessarias.

6.6.2. O horario da jornada de trabalho sera de acordo com o anexo |, informado pela
Secretaria Municipal de Cultura e Comunicagao Institucional, na data de inicio do
exercicio da fungao, estando ciente os selecionados que exercerdo suas atividades de
acordo com a conveniéncia e oportunidade da administracéo.

6.6.3. Caso o horario da jornada de trabalho estabelecida ndo atenda aos interesses do
selecionado, este tera rescindido de pronto o seu contrato administrativo.

6.7. E facultada & Comissdo do Processo Seletivo Simplificado ou a autoridade a ela
superior, em qualquer fase do Processo Seletivo Simplificado, solicitar outras informacdes
e documentacgdes, com vistas a esclarecer ou a completar a instrugao do processo.

6.8. Os casos omissos serao decididos pela Comissao Técnica de Selecdo do Processo

Seletivo Simplificado.
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6.9. Integram este Regulamento e dele fazem parte o seguinte ANEXO, o qual devera ser
lido e interpretado.
6.9.1. ANEXO | — Fungado Publica, vagas, vencimento, carga horaria, escolaridade e

atribuicoes.

7. DA CONVOCAGAO E DA FORMAGAO DE LISTA DE ESPERA
7.1. Os candidatos classificados, dentro do numero de vagas ofertadas neste Edital, serao
convocados por ordem de classificacdo para assinatura do contrato temporario, conforme
a necessidade da Secretaria Municipal demandante.
7.2. Os candidatos classificados que excederem o numero de vagas oferecidas formarao
uma lista de espera, valida durante o prazo de vigéncia do processo seletivo, conforme
item 6.4.1 deste Edital.
7.3. Caso haja desisténcia, rescisao contratual, nao comparecimento no prazo
estipulado, ou qualquer outra situagao que inviabilize a contratagao dos candidatos
inicialmente convocados, a Secretaria Municipal podera, respeitada a ordem de
classificagdao, convocar o(s) candidato(s) seguinte(s) da lista de espera para
preenchimento da vaga.
7.4. A convocagao sera realizada por meio de publicagao no site oficial da Prefeitura e/ou
outro meio indicado neste Edital. E de inteira responsabilidade do candidato acompanhar
as publicacdes.

Para de Minas, 19 de agosto de 2026.

ISABEL CRISTINA OLIVEIRA FARIA CAMPOS

Secretaria Municipal de Cultura e Comunicagao Institucional

INACIO FRANCO

Prefeito Municipal
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ANEXO |
FUNCAO PUBLICA, VAGA, VENCIMENTO, CARGA HORARIA, ESCOLARIDADE E
ATRIBUICOES
ESPECIALIDADE | VAGA | REQUISITOS | JORNADADE | VENCIMENTO | ATRIBUICOES
TRABALHO MENSAL DOS CARGOS
SEMANAL
Técnico em 01 Ensino Médio 44 H/S R$ 2.427,00 |—efetuar levanta-
Administragao Completo O cumprimento mentos sobre condi-
da jornada ¢bes e métodos de
de trabalho po- trabalhos nos or-
dera ocorrer gaos municipais;
em turno diurno, — auxiliar na execu-
matutino ou no- ¢ao de analises de
turno, trabalho;
feriados ou fins — executar trabalhos
de semana, complexos de admi-

de acordo com
as necessidades
da Secretaria
Municipal de
Cultura e Comu-
nicagéao Instituci-
onal.

nistracdo de pesso-
al, material, orga-
mento e

financeiro;

— acompanhar a le-
gislagao e a jurispru-
déncia relacionadas
com as suas atribui-
¢oes;

— estudar processos
complexos;

— elaborar exposi-
¢bes de motivos, in-
formagdes, parece-
res e outros expedi-
entes, decorrentes
do desenvolvimento
dos trabalhos;

— colaborar no recru-
tamento e selegéo
de pessoal;

— orientar e controlar
a preparacao de ser-
vigos préprios da
unidade, mas fora
da rotina normal;

— fazer conferir cal-
culos complexos e
colaborar no levan-
tamento de quadros
e mapas
estatisticos, referen-
tes as atividades da
unidade;

— desempenhar tare-
fas afins.
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ANEXO Il
Justificativa para Abertura de Processo Seletivo Simplificado

Cargo - Técnico em Administragao

A Secretaria Municipal de Cultura e Comunicagao Institucional apresenta a
presente justificativa para a abertura de Processo Seletivo Simplificado, visando a
contratacdo temporaria de profissional para a fungcdo publica de Técnico em
Administracdo, em razdo da necessidade de garantir a continuidade dos servigos

administrativos desenvolvidos no Centro Literario Pedro Nestor.

A presente contratagdo decorre do afastamento temporario da servidora ocupante
da fungdo, que entrard& em licenga-maternidade, conforme previsdo legal, e,
imediatamente apos o término desse periodo, usufruira de suas férias regulamentares,

ocasionando sua auséncia por periodo prolongado.

Durante esse intervalo, as atividades administrativas desempenhadas pela
servidora permanecerao indispensaveis ao funcionamento regular do Centro Literario
Pedro Nestor, abrangendo atendimento ao publico, controle e organizagcdo de
documentos, apoio as atividades administrativas, elaboragcao de expedientes, controle de

processos internos e demais rotinas inerentes ao setor.

A inexisténcia de substituicdo temporaria comprometera a continuidade dos
servicos prestados, ocasionando acumulo de demandas, prejuizos ao atendimento da
populagcdo e sobrecarga dos demais servidores da Secretaria Municipal de Cultura e

Comunicacgéo Institucional, que ja atuam no desempenho de suas atribui¢gdes ordinarias.

Importante destacar que a contratagdo temporaria encontra amparo na Lei
Municipal n° 6.045/2017, caracterizando hipétese de necessidade temporaria de
excepcional interesse publico, destinada exclusivamente a substituicio de servidora
legalmente afastada, assegurando a manutengdo da eficiéncia, continuidade e

regularidade dos servigos publicos.

Dessa forma, a realizacdo do Processo Seletivo Simplificado mostra-se
indispensavel para suprir temporariamente a auséncia da servidora, garantindo que o
Centro Literario Pedro Nestor mantenha suas atividades administrativas em pleno

funcionamento, sem interrup¢des e em atendimento ao interesse publico.
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ANEXO Il
MODELO DE CURRICULUM VITAE
EDITAL DE PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO
FUNGAO PUBLICA TECNICO EM ADMINISTRAGAO

1. Dados Pessoais

Nome Completo:

CPF n° , RGn° ,

Titulo de Eleitor n° , E-mail:

Endereco: ;

Cidade: , Estado: , CEP:

Telefone fixo: , Celular:

Observagao:
Apresentar comprovante de residéncia.
2. Formacgao

Curso: , Area:

Instituicdo de Ensino:

Cidade: , Data de concluséo:

3. Experiéncia Profissional

Empresa: , Cidade:

Funcéo: ,

Atividade:

Més/ano do inicio: , Més/ano do término:

Declaro, sob as penas da lei, que as informagdes por mim fornecidas sao verdadeiras.

Local: Data: / /

Assinatura:

Observacoes:

E indispensavel anexar todos os documentos comprobatdrios, em fotocopias, inclusive
CPF, RG, CTPS, Titulo de Eleitor (com comprovante de votagao ou justificagcao na ultima
elei¢cao), Diploma, Comprovagao de Tempo de Experiéncia.
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